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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município INCONFIDENTES

Região de Saúde Pouso Alegre

Área 149,47 Km²

População 7.358 Hab

Densidade Populacional 50 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 06/04/2021

Não há informações cadastradas para o período do Secretaria de Saúde 

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) DECIO BONAMICHI

Secretário(a) de Saúde em Exercício DANIEL PAULO TEIXEIRA

E-mail secretário(a) saude@inconfidentes.mg.gov.br

Telefone secretário(a) 3534641040

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 06/04/2021

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 12/1991

CNPJ 21.579.770/0001-00

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo Débora Rodrigues

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 06/04/2021

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 25/05/2020

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Pouso Alegre
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Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BOM REPOUSO 229.785 10537 45,86

BORDA DA MATA 300.081 19614 65,36

BUENO BRANDÃO 355.233 10991 30,94

CACHOEIRA DE MINAS 305.42 11579 37,91

CAMANDUCAIA 527.572 21801 41,32

CAMBUÍ 242.859 29814 122,76

CAREAÇU 181.297 6792 37,46

CONCEIÇÃO DOS OUROS 182.673 11748 64,31

CONGONHAL 205.756 12082 58,72

CÓRREGO DO BOM JESUS 123.263 3694 29,97

ESPÍRITO SANTO DO DOURADO 263.849 4710 17,85

ESTIVA 245.295 11386 46,42

EXTREMA 243.099 36951 152,00

HELIODORA 153.884 6591 42,83

INCONFIDENTES 149.467 7358 49,23

IPUIÚNA 298.893 10118 33,85

ITAPEVA 177.992 9881 55,51

JACUTINGA 347.273 26264 75,63

MONTE SIÃO 290.201 24029 82,80

MUNHOZ 190.563 5994 31,45

NATÉRCIA 190.422 4728 24,83

OURO FINO 533.795 33791 63,30

POUSO ALEGRE 543.883 152549 280,48

SANTA RITA DO SAPUCAÍ 350.874 43753 124,70

SENADOR AMARAL 151.135 5361 35,47

SENADOR JOSÉ BENTO 94.589 1461 15,45

SILVIANÓPOLIS 312.043 6248 20,02

SÃO JOÃO DA MATA 120.5 2746 22,79

SÃO SEBASTIÃO DA BELA VISTA 166.929 5552 33,26

TOCOS DO MOJI 114.945 4109 35,75

TOLEDO 136.133 6297 46,26

TURVOLÂNDIA 221.284 5070 22,91

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2020

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Rua João Rodrigues de Machado 14 Casa Santa Clara

E-mail gersonmartins39@hotmail.com

Telefone 3598097145

Nome do Presidente Gerson Donizete Martins

Número de conselheiros por segmento Usuários 5

Governo 2
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Trabalhadores 2

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202006

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O presente documento descreve a situação de saúde do município de Inconfidentes/MG, no período de 01/01/2020 a 31/12/2020. No presente relatório será feita uma
analise qualitativa e quantitativa das atividades desenvolvidas, revelando sua adequação a realidade sanitária e expondo resultados obtidos no período. O objetivo da análise
é mostrar os resultados  alcançados, fazendo uma analogia com as metas propostas no plano municipal de saúde de Inconfidentes/MG, visando a oferta de serviços de
qualidade e atenção à saúde da população.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão (RAG) apresenta as informações sobre o desenvolvimento do serviço de saúde resultante de suas ações, incluindo aquelas prestadas
diretamente à população e as de promoção e prevenção de agravos à saúde da população.

Estão presentes os dados quantitativos de produção de serviços assistenciais à população em atenção básica, realizados nos serviços e unidades municipais de saúde,
serviços de média e alta complexidade. Esses dados são apresentados a cada quadrimestre ao Conselho Municipal de Saúde e em Audiência Pública, na Câmara Municipal
de Vereadores. A base de dados são os sistemas de informação do Ministério da Saúde que tabulam dados de informação hospitalar, ambulatorial e atenção básica.

Os programas prioritários na rede municipal estão organizados para atender grupos de alto risco e áreas estabelecidas pela pactuação de indicadores de saúde, conforme
regulamentação por Portarias do Ministério da Saúde e estão apresentados neste relatório de gestão. As ações e programas em Vigilância em Saúde incluindo Vigilância
Sanitária, Epidemiológica, Saúde do Trabalhador e controle de Endemias, são representadas enquanto serviços realizados, e também, através da avaliação de indicadores
pactuados através do Pacto de Indicadores de Saúde.

Apresentamos neste relatório a avaliação da PAS de 2020, introduzida como integrante dos instrumentos de planejamento e controle, inclui as ações e compromissos de
gestão da saúde, os indicadores de saúde pactuados em 2020 através do SISPACTO, bem como as áreas de investimentos que foram executados em 2020.

Este relatório apresenta ainda, informações sobre recursos financeiros recebidos e gastos conforme previsão orçamentária e embasadas conforme planilhas utilizadas no
Sistema de Informação sobre Orçamentos Públicos ¿ SIOPS e no Relatório Resumido da Execução Orçamentária ¿ RREO.

Apresentamos os dados de Demografia e Morbimortalidade; a Rede física de saúde e Recursos humanos; bem como as auditorias realizadas ou em fase de execução no
período e suas recomendações e determinações.

O RAG faz parte de um novo sistema de informação em meio eletrônico no site do Ministério da Saúde ¿ DigiSUS - que é um sistema de informação para estados e
municípios, desenvolvido a partir das normativas do planejamento. Sendo assim, o  DigiSUS Gestor ¿ Módulo Planejamento (DGMP) substitui os antigos Sistema de
Apoio à Elaboração do Relatório de Gestão (SARGSUS) e Sistema de Pactuação (SISPACTO).

Mesmo com os avanços registrados, sabemos que ainda há um longo caminho até atingirmos o estágio ideal focados na excelência da prestação dos serviços à população,
incorporando novas ideias que demandam a adoção de novas posturas e que estejam abertas às mudanças necessárias e aos novos e inevitáveis desafios que se apresentam
para os próximos anos.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 193 184 377

5 a 9 anos 198 188 386

10 a 14 anos 206 188 394

15 a 19 anos 214 232 446

20 a 29 anos 563 578 1141

30 a 39 anos 565 544 1109

40 a 49 anos 590 605 1195

50 a 59 anos 511 532 1043

60 a 69 anos 364 337 701

70 a 79 anos 195 197 392

80 anos e mais 92 82 174

Total 3691 3667 7358

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 05/04/2021.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2016 2017 2018 2019

Inconfidentes 77 63 64 59

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 05/04/2021.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 30 31 31 35 44

II. Neoplasias (tumores) 22 39 46 54 45

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 6 12 14 9 5

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 28 22 20 23 16

V. Transtornos mentais e comportamentais 3 8 10 13 6

VI. Doenças do sistema nervoso 11 11 10 9 5

VII. Doenças do olho e anexos 25 12 - 3 3

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - - 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 80 62 68 68 44
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X. Doenças do aparelho respiratório 68 63 57 56 26

XI. Doenças do aparelho digestivo 64 31 52 59 46

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 - 3 8 3

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 10 6 6 9 4

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 31 21 35 19 23

XV. Gravidez parto e puerpério 69 55 50 68 60

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 7 7 6 6 7

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 4 2 2 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 5 3 8 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 44 46 40 62 46

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 7 1 14 5 4

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 514 436 467 516 391

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 05/04/2021.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4 2 2 2

II. Neoplasias (tumores) 13 6 12 11

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 - 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 2 2 1

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - - -

VI. Doenças do sistema nervoso 4 3 2 1

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 9 20 16 10

X. Doenças do aparelho respiratório 8 10 7 7

XI. Doenças do aparelho digestivo 6 3 3 3

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - 2 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 1 1 6 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 1 - 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - - -
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XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 3 1 4 5

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 12 2 2 6

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 65 53 58 48

Capítulo CID-10 2016 2017 2018 2019

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 05/04/2021.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
De cordo com dados do IBGE a população estimada em 2020 era 7358 habitantes. Ainda de acordo com o IBGE a população de Inconfidentes,

com relação ao sexo  o município é composto em 49,83% por homens e  49,83% por mulheres.
A morbidade hospitalar retrata as causas e doenças que motivam as internações hospitalares de uma determinada população, relacionando o total

das internações com o total da população residente e respectiva faixa etária, para cada grupo de 10.000 habitantes. A análise dos dados da morbidade por
capítulo da Classificação Internacional de Doenças (CID-10) apresenta o seguinte comportamento, no ano de 2020, no Município de Inconfidentes,
considerando um total de 391 internações.

Nos dados referentes à morbidade hospitalar por mês de atendimento, não foi observada mudança nas posições em relação ao ano anterior, e
demonstram que o maior número de internamentos se dá pelo Capítulo XV - Gravidez, parto e puerpério, com um total anual de 60 internações. Em
segundo lugar, com 46 internações o Capítulo XI - Doenças do aparelho digestivo; também com 46 internações  o capitulo XIX. Lesões envenenamentos
e algumas outras consequências de causas externas. E na terceira posição com 45 internações os o capitulo II. Neoplasias (tumores).

Em relação aos dados de mortalidade, foram registrados pelo Sistema de Informação de Mortalidade (SIM) um total de 48 óbitos no ano de 2019.
Sendo estratificados para fins de análise geral as três principais causas de óbitos

foram: capitulo II  Neoplasias (tumores), com um total de 11 registros, a segunda causa de óbito com maior frequência foram as contidas no Capítulo IX. Doenças do
aparelho circulatório com 10 registros, demonstrando uma ligeira queda em relação ao ano anterior; e  Capítulo X do CID 10 - Doenças do Aparelho Respiratório, as quais
totalizaram 07 óbitos. 
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Considerando a verificação da inconsistência dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atenção Primária à Saúde (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atenção Básica disponibilizados pelos
tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.
Em decorrência disso, informamos que o quadro 4.1 Produção da Atenção Básica dos Relatórios – RDQ e RAG permanecerá indisponível até a correção pela referida área.
Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a produção da Atenção Básica, utilizando os dados das bases locais no campo Análise e Considerações. 

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/04/2021.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 230 - - -

03 Procedimentos clínicos 259 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -
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Total 489 - - -

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 06/04/2021.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Não há informações cadastradas para o período 
Data da consulta: 06/04/2021.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Não temos produção de urgência e emergência pois não temos Hospitais no município. A tabela 4.4 refere-se a produção ambulatorial especializada, a qual é registrada no
sistema BPA (FAE/MAC), por meio dele são contabilizados os procedimentos com finalidade diagnostica como eletrocardiograma e citopatologicos e procedimentos
clínicos (consultas especializadas) de psiquiatria, cardiologia, fisioterapia e psicologia.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2020

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 1 2

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1

Total 1 0 3 4

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/04/2021.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2020

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 3 0 1 4

ENTIDADES EMPRESARIAIS

PESSOAS FISICAS

Total 3 0 1 4

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 06/04/2021.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Temos 4 estabelecimentos de saúde na rede pública do município, todos devidamente registrados no SCNES/DATASUS, sendo três de gestão municipal: uma farmácia
privativa, uma Unidade Básica de Saúde (Estratégia de Saúde da família), um consultório odontológico isolado e uma Unidade Básica de Saúde que é gestão dupla.
Caracterizam-se como gestão dupla os estabelecimentos de saúde que realizam procedimentos de média e alta complexidade (fisioterapia, psicologia, cardiologia,
psiquiatria, procedimentos de colposcopia, eletrocardiograma e coleta de citopatológico etc.), e que estão sobre gestão do município de Inconfidentes e da Secretaria de
Estado da Saúde de Minas Gerais.  
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2020

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

1 0 2 1 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 1 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

2 0 1 3 17

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2016 2017 2018 2019

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

44 54 51 49

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2016 2017 2018 2019

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

339 369 346 326

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
O Departamento de Saúde possuía em 2020 os seguintes funcionários:

UBS Mario Pistelli - 6 médicos contratados (1 psiquiatra, 1 cardiologista, 1 pediatra, 2 ginecologistas e 1 clinico geral) e 2 medicas efetivas (1 pediatra e 1 ginecologista,
porém esta última estava de licença sem vencimentos), 1 recepcionista efetiva, 1 enfermeira efetiva, 3 auxiliares de enfermagem efetivos, 2 serviços gerais, 2 dentistas e 1
auxiliar de saúde bucal.
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ESF Vereador Miguel Vilas Boas - 3 enfermeiros, 3 médicos, 3 auxiliares de enfermagem, 2 serviços gerais, 17 agentes comunitário de saúde, 1 auxiliar de escritório
(recepção).

Secretaria de saúde: 1 gestor de saúde, 1 recepcionista, 1 assessor especial de saúde e 1 auxiliar de escritório, 1 enfermeira Epidemiológica, 1 recepcionista, 2 Agentes
sanitários e 3 agentes de endemias.

Sala de vacinas: 2 auxiliares de enfermagem.

Farmácia: 1 farmacêutica, 1 auxiliar de farmácia, 1 auxiliar de escritório.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Manutenção da Estratégia de Saúde da Família, garantindo do acesso da população aos serviços de saúde, em tempo adequado, com
ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, mediante o aprimoramento da política de atenção básica.

OBJETIVO Nº 1.1 - Ampliar e qualificar o acesso da população às ações e serviços de saúde básicos no município. Ser o atendimento inicial, uma porta de entrada.
Orientar sobre a prevenção de doenças, solucionar os possíveis casos de agravos e direcionar os mais graves para níveis de atendimento superiores em complexidade.
Portanto, como um filtro capaz de organizar o fluxo dos serviços nas redes de saúde, dos mais simples aos mais complexos.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Capacitação da equipe da Estratégia da Saúde da Família Percentual de cursos e
atualizações no ano

Proporção 80 Proporção 0 100,00 Percentual 0

2. Inserção de Equipe de Saúde Bucal vinculada a Estratégia
de Saúde da Família.

Cobertura populacional
estimada de saúde bucal na
atenção básica

1 0 0 1 Número 0

3. Implantar o NASF Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 1 Percentual 0 1 Número 0

4. Contratar um gerente de Estratégia da Saúde da familia Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Número 1 Número 1 1 Número 100,00

5. Reorganizar o atendimento oferecido a População
acamada e em situação de vulnerabilidade

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

6. Melhorias do Programa Hiperdia Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

7. Reorganização setoriais dos ACS Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

8. Melhoria da sala de reunião, com armários, banheiros,
internet e bebedouro para os ACS

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

9. Aquisição e equipamentos para os agentes comunitários
de saúde, computadores e tablets.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

30 0 0 17 Número 0

10. Substituição de médicos , caso aja desistência nos
programas; efetivação atraves de concurso e um profissional
médico no programa ESF

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

2 0 2 2 Número 100,00

11. Aumentar o percentual de cobertura populacional das
equipes de atenção básica

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

12. Aumentar o percentual de cobertura de
acompanhamento das condicionalidades de Saúde do
Programa Bolsa Família (PBF).

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 22.96 100,00 Percentual 22,96

13. Implantar novos programas de saúde Numero de programas
lançados

1 0 1 4 Número 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Promoção da Atenção Integral à Saúde da Criança e da Mulher e Fortalecimento da Rede Materno Infantil, com ênfase na qualidade da
assistência do pré-natal, parto e nascimento

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar e qualificar o acesso da população às ações e serviços na rede de atenção à saúde materna e infantil.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Garantir pelo menos 5 consultas
durante o pre natal às gestantes do
municípios.

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção
Básica

100 0 95 100,00 Percentual 95,00

2. Garantir 100% das gestantes
inscritas no is pré-natal
adequadamente imunizadas contra
o tétano

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção
Básica

100 0 99 100,00 Proporção
99,00

3. manter a pactuação com
hospitais conveniados para parto

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção
Básica

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

4. Realizar exame de mamografia
em 100% das mulheres usuárias
do SUS na faixa etária de 50 a 69
anos.

Razão de exames de mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população
residente de determinado local e população da mesma faixa
etária.

100 0 .19 100,00 Percentual
0,19

5. Realizar exames preventivos do
câncer do colo do útero em 100%
da população de mulheres
usuárias do SUS na faixa etária de
25 a 59 anos.

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos na população residente de
determinado local e a população da mesma faixa etária

100 0 .24 100,00 Percentual

0,24

6. Diminuir a proporção de
gravidez na adolescência.

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos

95 0 10 100,00 Percentual 10,53

7. Garantir 100% das crianças
menores de 5 anos
adequadamente vacinadas

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional
de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade
- Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura
vacinal preconizada

100 0 75 100,00 Percentual

75,00

8. Incentivar, promover e apoiar o
aleitamento materno,

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção
Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

OBJETIVO Nº 2.2 - Implementar ações de prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do câncer de mama.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Realizae exames em 100% das
mulheres usuárias do SUS n afaixa etaria
de 50 a 69 anos

Razão de exames de mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a 69 anos na
população residente de determinado local e
população da mesma faixa etária.

100 0 .19 100,00 Percentual
0,19

2. Realizar exames preventivos do câncer
de colo do útero em 100% da população
de mulheres usuárias do SUS na faixa
etária 25 a 59 anos

Razão de exames citopatológicos do colo do útero
em mulheres de 25 a 64 anos na população
residente de determinado local e a população da
mesma faixa etária

100 0 .24 100,00 Percentual
0,24

DIRETRIZ Nº 3 - Promoção da Atenção Integral à saúde dos adolescentes

OBJETIVO Nº 3.1 - Garantir vacinação adequada, promoção a saúde e prevenção de doenças.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Ampliar para 95 % a cobertura vacinal contra hepatite B em
adolescentes de 11 a 19 anos e atualizar demais vacinas
indicadas para a faixa estaria.

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos

100 0 75 100,00 Percentual 75,00

2. Estabelecer ações de educação sexual para adolescentes e
prevenção de problemas correlatos de forma integral e
intersetorial.

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos

4 0 0 16 Número 0

DIRETRIZ Nº 4 - Promoção Integral a saúde do Idoso

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços na Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas (doenças do aparelho circulatório,
respiratórias crônicas, câncer e diabetes).
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Garantir o acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a
classificação de risco em 100% da rede municipal de saúde.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

2. Ter um profissional especializado para acompanhamento dos
idosos, nas reuniões, atividades e atendimento

Porcentagem de idoso no
municipio

100 0 0 100,00 Percentual 0

3. Oferecer atividades preventivas para saúde do idoso número de atividades anuais 100 0 0 380 Número 0

4. Reduzir a mortalidade prematura por doenças crônicas não
transmissíveis (doenças do aparelho circulatório, respiratórias
crônicas, câncer e diabetes).

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

DIRETRIZ Nº 5 - Promoção, Prevenção e Controle de fatores de risco à saúde.

OBJETIVO Nº 5.1 - Prevenir doenças

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Realizar campanhas periódicas de prevenção e controle de
hipertensão e Diabetes em 100% da rede municipal de saúde.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

2. Intensificar o cadastro de pacientes (Hipertensos e
Diabéticos) no Programa Hiperdia.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

3. Efetivar o Programa de Tabagismo nas Unidades Básicas
de Saúde.

Unidade de saúde 1 0 0 1 Número 0

4. Desenvolver ações de promoção de práticas alimentares
saudáveis, ao lado da prevenção e controle dos distúrbios
nutricionais e metabólicos.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

5. Aquisição de epis para prevenção de doenças
transmissíveis

Numero de equipamentos
necessarios

Percentual 100 Percentual 0 100,00 Percentual 0

6. Aquisição de testes rapidos para diagnosticar doenças numero de teste a ser
adiquirido

Número 1000 Número 1000 1.000 Número 100,00

7. Contratação efetiva e temporária de fiscais sanitários numero de fiscal sanitário Número 2 Número 2 4 Número 100,00

DIRETRIZ Nº 6 - Promoção da atenção à Saúde Bucal

OBJETIVO Nº 6.1 - Garantir o acesso a saúde bucal
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Implantar equipes de Saúde Bucal vinculadas a ESF. Estratégia da saúde da Família 1 0 0 1 Número 0

2. Pactuar o CEO (Centro de Especialidades Odontológicas)
com a secretaria de saúde do Município de Jacutinga

Cobertura populacional estimada
pelas equipes de Atenção Básica

1 0 1 1 Número 100,00

3. Desenvolver ações de prevenção relacionadas à saúde
bucal em 100% das Unidades de atenção primária à saúde.

Cobertura populacional estimada
de saúde bucal na atenção básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

4. Desenvolver ações de prevenção relacionadas à saúde
bucal em 100% das escolas Municipais e estaduais

Cobertura populacional estimada
de saúde bucal na atenção básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

5. Ampliar as ações coletivas de escovação dental
supervisionada.

Cobertura populacional estimada
de saúde bucal na atenção básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

DIRETRIZ Nº 7 - Fortalecimento da Rede de Atenção Psicossocial, com ênfase nas ações de promoção, prevenção e cuidado dos transtornos mentais e nas
ações de enfrentamento da dependência de crack, álcool e outras drogas.

OBJETIVO Nº 7.1 - Ampliar e qualificar o acesso da população às ações e serviços na Rede de Atenção Psicossocial, em articulação com outros pontos intersetoriais.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de medida

% meta
alcançada

1. Garantir o acesso dos munícipes aos
serviços de saúde mental

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

2. Criar um centro de convivência as
pacientes da saúde mental

unidade 1 0 0 1 Número 0

DIRETRIZ Nº 8 - Reorganização dos serviços de apoio diagnóstico e terapêutico

OBJETIVO Nº 8.1 - mais oferta de serviços pelo SUS

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Credenciamento de mais laboratórios de exames laboratoriais Números de Laboratórios
credenciados

1 0 0 1 Número 0

2. Remanejamento de PPI de exames laboratoriais, a fim de
aumentar a cota do município de Varginha, reduzindo assim o
tempo de espera dos pacientes

% de valores de exames
laboratoriais

60 0 0 60,00 Percentual 0

3. Remanejamento de toda PPI Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 20,00 Percentual 0

4. Aumentar parcerias que realizam exames de alta complexidade Número de parcerias a
serem realizadas

3 0 0 5 Número 0

5. Ampliar a rede de serviços de apoio diagnóstico e terapêutico. Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

3 0 0 30,00 Percentual 0

DIRETRIZ Nº 9 - Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em saúde.

OBJETIVO Nº 9.1 - Fortalecer as ações e serviços de promoção e proteção à saúde, mediante ações integradas das vigilâncias epidemiológica, sanitária e ambiental.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Aumentar a investigação dos óbitos de
mulheres em idade fértil (MIF).

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil
(10 a 49 anos) investigados.

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

2. Aumentar a proporção de registro de
óbitos com causa básica definida

Proporção de registro de óbitos com causa básica
definida

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

3. Alcançar, as coberturas vacinais
adequadas do Calendário Básico de
Vacinação da Criança.

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças menores de
dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª
dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura
vacinal preconizada

100 0 75 100,00 Percentual

75,00

4. Aumentar os registros de Doença de
Notificação Compulsória Imediata -DNCI,
encerrados dentro de 60 dias a partir da
data de notificação

Proporção de casos de doenças de notificação
compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60
dias após notificação.

100 0 100 100,00 Percentual
100,00

5. Ampliar a proporção de análises
realizadas em amostras de água para
consumo humano, quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

Proporção de análises realizadas em amostras de
água para consumo humano quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

100 0 10.42 100,00 Percentual

10,42

6. Ampliar o percentual de cobertura de
imóveis visitados para controle vetorial da
dengue.

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis visitados para controle
vetorial da dengue

100 0 33 100,00 Percentual 33,00

7. Identificar as ocupações que
apresentam maiores incidências de
agravos relacionados ao trabalho,
possibilitando a definição de ações de
promoção, prevenção, vigilância e
assistência, de forma mais adequada.

Proporção de preenchimento do campo ocupação
nas notificações de agravos relacionados ao
trabalho.

100 0 0 100,00 Percentual

0

8. Aumentar o percentual de cura nos
casos novos de Tuberculose.

Proporção de cura de casos novos de tuberculose 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 10 - Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 10.1 - Ampliar o acesso dos usuários do SUS a medicamentos e produtos para saúde para o atendimento de doenças ou de agravos, promover o uso
racional e qualificar a assistência farmacêutica no âmbito do SUS.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Revisão da REMUME anuidade 1 0 0 1 Número 0

2. Reorganização e ampliar a estrutura do almoxarifado do
SMS

Número de almoxarifado 1 0 0 1 Número 0

3. Término da Construção da Farmácia de Minas Numero de construção 1 0 0 1 Número 0

4. Promover ações educativas voltadas ao uso racional de
medicamentos.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

5. Garantir a oferta regular de medicamentos e insumos para
100% dos usuários portadores de patologia dos programas
estratégicos.

Portadores de patologia dos
programas estratégicos

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

6. 100% dos medicamentos da REMUME adquiridos em
tempo adequado para atender ao CMM (Consumo médio
mensal)

% de medicamento da
REMUME

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 11 - Prevenção e controle das doenças Transmissíveis

OBJETIVO Nº 11.1 - Intensificar as ações de Vigilância Epidemiológica que visam detecção e controle das doenças e agravos de relevância a saúde, intervindo de
forma oportuna.

https://digisusgmp.saude.gov.br 19 de 44



Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Notificar e investigar 100% dos
casos de Doenças de notificação
compulsória.

% de doenças com notificação compulsória 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

2. Encerrar oportunamente 80 % dos
casos de Doenças de notificação
compulsória

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis visitados para controle vetorial
da dengue

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 11.2 - Aquisição de materiais (EPI, Exames, Material de trabalho , material de desinfecção necessários em caso de pandemias

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida

% meta
alcançada

1. Aquisição de EPIs e exames para
diagnosticar doenças

compra de materiais Percentual 1000 Percentual 1000 1.000 Número 100,00

OBJETIVO Nº 11.3 - Intensificar ações de áudio /visual para ações de prevenção de doenças transmissível

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. compra de materiais para intensificar ações em
campo para combate a endemias e ou pandemias

Numero de materiais necessários
para açoes de prevenção a doenças

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

2. Aquisição de materiais necessarios percentagem de materiais
necessários para campanhas

Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 12 - Cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevenção, controle/erradicação das doenças imunopreviniveis.

OBJETIVO Nº 12.1 - Melhorar a homogeneidade e a cobertura vacinal na rotina e campanhas para prevenção, controle/erradicação das doenças imunopreviniveis.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Garantir 100% das crianças
menores de 5 anos adequadamente
vacinadas na rotina e na Campanha
de vacinação contra a Poliomielite

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura vacinal preconizada

100 0 75 100,00 Percentual

75,00

2. Garantir cobertura vacinal de
80% na Campanha Nacional de
Vacinação contra a Influenza nos
grupos prioritários estabelecidos
pelo Ministério da Saúde

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura vacinal preconizada

100 0 93.86 100,00 Percentual

93,86

3. Adequar e/ou manter a estrutura
de rede de frio na salas de
vacinação.

número de sala de vacinas 100 0 100 1,00 Percentual 100,00

4. Atender 100% das solicitações de
insumos e vacinas nos prazos
pactuados

Número de vacinas 100 0 100 100,00 Proporção 100,00

5. Informatizar os registros de
vacinados na sala de vacina

número de pessoas a ser vacinado 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 13 - Prevenir e controlar a DENGUE e outras doenças transmitidas por vetores.

OBJETIVO Nº 13.1 - Intensificar as ações de Vigilância Epidemiológica que visam detecção e controle das doenças e agravos de relevância a saúde, intervindo de
forma oportuna.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Executar as ações do Plano de Contingência da Dengue conforme
situação epidemiológica (endêmica ou epidêmica)

plano de
contingência

100 0 1 1 Número 1,00

2. Atender 100% das denúnicas/reclamações registradas nos canais
disponibilizados à população relacionadas prevenção e controle da
ocorrência de diversos vetores (Aedes sp, Culex sp, Anopheles sp,
Lutzomyia sp) e animais nocivos (aranhas, escorpiões, ratos, carrapatos,
percevejos, caramujos, pombos, etc.)

% de denuncias e
reclamações

100 0 100 100,00 Percentual

100,00

3. Realizar vigilância e ações de prevenção e controle a vetores/animais
nocivos em todos os imóveis identificados nas visitas rotineiras dos agentes
de saúde / agentes comunitários de saúde em condições de risco sanitário

Número de
Imoveis a ser
vistoriado

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

4. Contratação efetiva de um agente de endemias Número de
agentes de
endemias

1 0 1 1 Número 100,00

DIRETRIZ Nº 14 - Manutenção dos sistemas de Informações da Vigilância Epidemiológica atualizados.

OBJETIVO Nº 14.1 - manter o sistema atualizado

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Alimentar e manter atualizados os sistemas de Informações (SIM,
SINASC, SINAN, SI-PNI, etc.) de acordo com as recomendações de
cada sistema. Emitir relatórios periódicos de cada sistema.

Numero de programas
relacionados
atualizados

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 15 - Realização de ações voltadas à promoção, prevenção e controle de zoonoses.

OBJETIVO Nº 15.1 - Intensificar as ações de Vigilância Ambiental que visam detecção e controle dos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente, intervindo
de forma oportuna.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de medida

% meta
alcançada

1. Implantação do projeto cidade Limpa numero de projeto 100 0 0 1 Número 0

2. Garantir o contingente mínimo de agentes no
campo.

Nº de agentes epidemiológicos 1 0 1 2 Número 100,00

3. Implementar ações educativas sobre a dengue. Numero de escolas municipais e
estaduais

100 0 0 100,00 Percentual 0

4. Garantir em 100% a vacinação antirrábica dos
cães e gatos na campanha nacional.

5 de animais vacinados 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

5. Observar 100% das agressões informadas
(Atendimento Antirrábico).

nºde agressões informadas 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

DIRETRIZ Nº 16 - Prevenir e controlar os riscos oriundos da produção, comercialização e uso de bens e serviços, mediante o monitoramento dos riscos
sanitários.

OBJETIVO Nº 16.1 - Intensificar as ações de Vigilância Sanitária que visam eliminação, diminuição, prevenção de riscos à saúde, além de intervenção nos problemas
sanitários, da produção e da circulação de bens e da prestação de serviços de interesses da saúde.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Atualização do cadastro de 100% dos
estabelecimentos sujeitos às ações da Vigilância
Sanitária.

número de estabelecimentos 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

2. Garantir 100% de inspeções sanitárias em
estabelecimento

Comercios a serem
inspecionado

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

3. Garantir a capacitação permanente para 100% dos
profissionais técnicos da VISA

Numero de funcionários direto
ou indiretamente a VISA

100 0 0 4 Número 0

4. Executar as ações educativas para a população e
setores regulados conforme programação anual

número de ações direcionada a
visa

100 0 0 8 Número 0

DIRETRIZ Nº 17 - Promover ações de vigilância em saúde do trabalhador

OBJETIVO Nº 17.1 - Implantar o Serviço de Atenção a Saúde do Trabalhador.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Implementar e operacionalizar a política Municipal de Saúde do
Trabalhador.

Numero de funcionários 100 0 0 1,00 Razão 0

2. Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de
doenças/agravos relacionados ao trabalho sejam notificados no
município.

número de casos suspeitos
a serem notificados

100 0 100 100,00 Percentual 100,00

3. Realizar campanhas educativas sobre saúde do trabalhador nas
empresas

numero de campanha em
cada empresa

1 0 0 1 Número 0

4. Garantir o atendimento médico aos suspeitos e portadores de
doenças relacionadas ao trabalho para 100% da demanda.

nº de casos suspeito 100 0 0 100,00 Percentual 0

5. Garantir a referência no diagnóstico e tratamento de casos de
maior complexidade (Consultas/Especialidades) para 100% da
demanda.

número de agravos 100 0 50 100,00 Percentual 50,00

6. Garantir exames complementares (laboratoriais e de imagem)
para 100% da demanda.

número de casos 80 0 50 100,00 Percentual 62,50

DIRETRIZ Nº 18 - Atenção Integral a saúde: Gestão administrativa, financeira e participativa

OBJETIVO Nº 18.1 - Fortalecer a capacidade de gestão pública no âmbito da saúde, de forma a potencializar o conjunto de recursos disponíveis na prestação de
serviços, otimizando e ampliando a estrutura física e tecnológica para qualificação da atenção, atuando de forma integrada e participativa com órgãos afins e
organismos de controle social.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Realizar concurso público e processos seletivos de Recursos
Humanos de acordo com as necessidades da administração
municipal.

Número de concurso no
período de 2016 a 2018

0 0 1 1 Número 0

OBJETIVO Nº 18.2 - Ampliar e fortalecer a participação da comunidade e controle social na gestão do SUS
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de medida

% meta
alcançada

1. Fortalecer, Implantar e manter as ações do
Conselho Municipal de Saúde

população municipal 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 18.3 - Promover o desenvolvimento institucional e a modernização administrativa

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Garantir o funcionamento das unidades administrativas e
gabinete da SMS

Atividade da secretaria 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

2. Manter a prestação de serviços administrativos para o
funcionamento da Secretaria Municipal de Saúde

Atividades da secretaria 100 0 100 100,00 Percentual 100,00

OBJETIVO Nº 18.4 - ¿ Implementação dos processos de educação Permanente e Qualificação do trabalho

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Implementar o Programa de Educação Permanente
à distância (PEPD).

Numero de funcionarios 100 0 0 100,00 Percentual 0

2. Promover qualificação dos profissionais da saúde
através de cursos/palestras/seminários etc.

N° de funcionários 100 0 0 100,00 Percentual 0

OBJETIVO Nº 18.5 - Promover o desenvolvimento institucional e a modernização tecnológica

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Ampliar e modernizar a estrutura de tecnologia, visando o
desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de
Saúde

Estrutura fisica e tecnologia do
departamento de saúde

100 0 0 100,00 Percentual 0

2. Promover a capacitação dos funcionários da rede municipal
de saúde em temas relacionadas a tecnologia em conjunto com
os demais departamentos

N° de funcionários do
departamento de saúde

100 0 0 100,00 Percentual 0

3. Implantar a impressão do cartão SUS em todos os Serviços
da Rede Municipal de Saúde

numero de serviços que
depende do cartão do sus
dentro do departamento

100 0 0 4 Número 0

4. Implantar nova forma de realizar os agendamentos para
atendimentos médicos, tanto local como nos consórcios.

Secretaria, UBS e ESF 100 0 0 100,00 Percentual 0

5. Melhorar a infraestrutura da Secretaria Municipal de saúde Departamento de saúde 100 0 0 100,00 Percentual 0

DIRETRIZ Nº 19 - Gestão Municipal

OBJETIVO Nº 19.1 - Fortalecer capacidade de gestão do sistema Único de saúde no âmbito municipal mediante condução politica, planejamento, organização de rede
e apoio gerencial aos serviços públicos de saúde.
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Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade
de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
medida

% meta
alcançada

1. Desenvolver um cronograma trimestral de reuniões de
todos os dsepartamentos

Numero de reuniões anuais 4 0 0 16 Número 0

2. Aperfeiçoar as metodologias, processos e instrumentos de
planejamento, programação, acompanhamento e avaliação
local

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

100 0 0 100,00 Percentual 0

DIRETRIZ Nº 20 - Controle Social

OBJETIVO Nº 20.1 - Promover a participação social em saúde e efetivar a gestão participativa da população

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Linha-
Base

Meta
2020

Unidade de
medida

Resultado Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade de
medida

% meta
alcançada

1. promover reuniões
mensais com o CMS

número de reuniões anuais 12 0 8 48 Número 66,67

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da
Saúde

Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício

122 -
Administração
Geral

Realizar concurso público e processos seletivos de Recursos Humanos de acordo com as necessidades da administração municipal. 0

promover reuniões mensais com o CMS 8

Desenvolver um cronograma trimestral de reuniões de todos os dsepartamentos 0

Ampliar e modernizar a estrutura de tecnologia, visando o desenvolvimento institucional da Secretaria Municipal de Saúde 0,00

Fortalecer, Implantar e manter as ações do Conselho Municipal de Saúde 100,00

Garantir o funcionamento das unidades administrativas e gabinete da SMS 100,00

Manter a prestação de serviços administrativos para o funcionamento da Secretaria Municipal de Saúde 100,00

Aperfeiçoar as metodologias, processos e instrumentos de planejamento, programação, acompanhamento e avaliação local 0,00

Promover a capacitação dos funcionários da rede municipal de saúde em temas relacionadas a tecnologia em conjunto com os demais departamentos 0,00

Implantar a impressão do cartão SUS em todos os Serviços da Rede Municipal de Saúde 0

Implantar nova forma de realizar os agendamentos para atendimentos médicos, tanto local como nos consórcios. 0,00

Melhorar a infraestrutura da Secretaria Municipal de saúde 0,00

301 - Atenção
Básica

Capacitação da equipe da Estratégia da Saúde da Família 80,00

Implementar o Programa de Educação Permanente à distância (PEPD). 0,00

Implementar e operacionalizar a política Municipal de Saúde do Trabalhador. 0,00

Atualização do cadastro de 100% dos estabelecimentos sujeitos às ações da Vigilância Sanitária. 100,00

Implantação do projeto cidade Limpa 0

Alimentar e manter atualizados os sistemas de Informações (SIM, SINASC, SINAN, SI-PNI, etc.) de acordo com as recomendações de cada sistema. Emitir
relatórios periódicos de cada sistema.

100,00

Executar as ações do Plano de Contingência da Dengue conforme situação epidemiológica (endêmica ou epidêmica) 1

Garantir 100% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas na rotina e na Campanha de vacinação contra a Poliomielite 75,00

compra de materiais para intensificar ações em campo para combate a endemias e ou pandemias 100,00

Aquisição de EPIs e exames para diagnosticar doenças 1.000

Notificar e investigar 100% dos casos de Doenças de notificação compulsória. 100,00

Aumentar a investigação dos óbitos de mulheres em idade fértil (MIF). 100,00

Credenciamento de mais laboratórios de exames laboratoriais 0

Garantir o acesso dos munícipes aos serviços de saúde mental 0,00

Implantar equipes de Saúde Bucal vinculadas a ESF. 0
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Realizar campanhas periódicas de prevenção e controle de hipertensão e Diabetes em 100% da rede municipal de saúde. 0,00

Garantir o acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a classificação de risco em 100% da rede municipal de saúde. 0,00

Ampliar para 95 % a cobertura vacinal contra hepatite B em adolescentes de 11 a 19 anos e atualizar demais vacinas indicadas para a faixa estaria. 75,00

Realizae exames em 100% das mulheres usuárias do SUS n afaixa etaria de 50 a 69 anos 0,19

Garantir pelo menos 5 consultas durante o pre natal às gestantes do municípios. 95,00

Inserção de Equipe de Saúde Bucal vinculada a Estratégia de Saúde da Família. 0

Promover qualificação dos profissionais da saúde através de cursos/palestras/seminários etc. 0,00

Garantir que os casos suspeitos e/ou confirmados de doenças/agravos relacionados ao trabalho sejam notificados no município. 100,00

Garantir o contingente mínimo de agentes no campo. 1

Atender 100% das denúnicas/reclamações registradas nos canais disponibilizados à população relacionadas prevenção e controle da ocorrência de diversos
vetores (Aedes sp, Culex sp, Anopheles sp, Lutzomyia sp) e animais nocivos (aranhas, escorpiões, ratos, carrapatos, percevejos, caramujos, pombos, etc.)

100,00

Garantir cobertura vacinal de 80% na Campanha Nacional de Vacinação contra a Influenza nos grupos prioritários estabelecidos pelo Ministério da Saúde 93,86

Aquisição de materiais necessarios 100,00

Encerrar oportunamente 80 % dos casos de Doenças de notificação compulsória 100,00

Reorganização e ampliar a estrutura do almoxarifado do SMS 0

Aumentar a proporção de registro de óbitos com causa básica definida 100,00

Remanejamento de PPI de exames laboratoriais, a fim de aumentar a cota do município de Varginha, reduzindo assim o tempo de espera dos pacientes 0,00

Criar um centro de convivência as pacientes da saúde mental 0

Pactuar o CEO (Centro de Especialidades Odontológicas) com a secretaria de saúde do Município de Jacutinga 1

Intensificar o cadastro de pacientes (Hipertensos e Diabéticos) no Programa Hiperdia. 0,00

Ter um profissional especializado para acompanhamento dos idosos, nas reuniões, atividades e atendimento 0,00

Estabelecer ações de educação sexual para adolescentes e prevenção de problemas correlatos de forma integral e intersetorial. 0

Realizar exames preventivos do câncer de colo do útero em 100% da população de mulheres usuárias do SUS na faixa etária 25 a 59 anos 0,24

Garantir 100% das gestantes inscritas no is pré-natal adequadamente imunizadas contra o tétano 99,00

Implantar o NASF 0

Realizar campanhas educativas sobre saúde do trabalhador nas empresas 0

Garantir a capacitação permanente para 100% dos profissionais técnicos da VISA 0

Implementar ações educativas sobre a dengue. 0,00

Realizar vigilância e ações de prevenção e controle a vetores/animais nocivos em todos os imóveis identificados nas visitas rotineiras dos agentes de saúde /
agentes comunitários de saúde em condições de risco sanitário

100,00

Adequar e/ou manter a estrutura de rede de frio na salas de vacinação. 100,00

Término da Construção da Farmácia de Minas 0

Alcançar, as coberturas vacinais adequadas do Calendário Básico de Vacinação da Criança. 75,00

Remanejamento de toda PPI 0,00

Desenvolver ações de prevenção relacionadas à saúde bucal em 100% das Unidades de atenção primária à saúde. 0,00

Efetivar o Programa de Tabagismo nas Unidades Básicas de Saúde. 0

Oferecer atividades preventivas para saúde do idoso 0

Contratar um gerente de Estratégia da Saúde da familia 1

Garantir o atendimento médico aos suspeitos e portadores de doenças relacionadas ao trabalho para 100% da demanda. 0,00

Executar as ações educativas para a população e setores regulados conforme programação anual 0

Contratação efetiva de um agente de endemias 1

Atender 100% das solicitações de insumos e vacinas nos prazos pactuados 100,00

Promover ações educativas voltadas ao uso racional de medicamentos. 0,00

Aumentar os registros de Doença de Notificação Compulsória Imediata -DNCI, encerrados dentro de 60 dias a partir da data de notificação 100,00

Desenvolver ações de prevenção relacionadas à saúde bucal em 100% das escolas Municipais e estaduais 0,00

Desenvolver ações de promoção de práticas alimentares saudáveis, ao lado da prevenção e controle dos distúrbios nutricionais e metabólicos. 0,00
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Reduzir a mortalidade prematura por doenças crônicas não transmissíveis (doenças do aparelho circulatório, respiratórias crônicas, câncer e diabetes). 0,00

Realizar exame de mamografia em 100% das mulheres usuárias do SUS na faixa etária de 50 a 69 anos. 0,19

Reorganizar o atendimento oferecido a População acamada e em situação de vulnerabilidade 0,00

Garantir a referência no diagnóstico e tratamento de casos de maior complexidade (Consultas/Especialidades) para 100% da demanda. 50,00

Informatizar os registros de vacinados na sala de vacina 100,00

Garantir a oferta regular de medicamentos e insumos para 100% dos usuários portadores de patologia dos programas estratégicos. 100,00

Ampliar a rede de serviços de apoio diagnóstico e terapêutico. 0,00

Ampliar as ações coletivas de escovação dental supervisionada. 0,00

Aquisição de epis para prevenção de doenças transmissíveis 0,00

Realizar exames preventivos do câncer do colo do útero em 100% da população de mulheres usuárias do SUS na faixa etária de 25 a 59 anos. 0,24

Melhorias do Programa Hiperdia 0,00

Garantir exames complementares (laboratoriais e de imagem) para 100% da demanda. 50,00

100% dos medicamentos da REMUME adquiridos em tempo adequado para atender ao CMM (Consumo médio mensal) 100,00

Ampliar o percentual de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 33,00

Aquisição de testes rapidos para diagnosticar doenças 1.000

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência. 10,00

Reorganização setoriais dos ACS 100,00

Identificar as ocupações que apresentam maiores incidências de agravos relacionados ao trabalho, possibilitando a definição de ações de promoção,
prevenção, vigilância e assistência, de forma mais adequada.

0,00

Garantir 100% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas 75,00

Melhoria da sala de reunião, com armários, banheiros, internet e bebedouro para os ACS 0,00

Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose. 100,00

Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno, 0,00

Aquisição e equipamentos para os agentes comunitários de saúde, computadores e tablets. 0

Substituição de médicos , caso aja desistência nos programas; efetivação atraves de concurso e um profissional médico no programa ESF 2

Aumentar o percentual de cobertura populacional das equipes de atenção básica 100,00

Aumentar o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF). 22,96

Implantar novos programas de saúde 1

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

manter a pactuação com hospitais conveniados para parto 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Revisão da REMUME 1

Aumentar parcerias que realizam exames de alta complexidade 0

304 - Vigilância
Sanitária

Garantir 100% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas na rotina e na Campanha de vacinação contra a Poliomielite 100,00

Atualização do cadastro de 100% dos estabelecimentos sujeitos às ações da Vigilância Sanitária. 100,00

Garantir 100% de inspeções sanitárias em estabelecimento 100,00

Garantir a capacitação permanente para 100% dos profissionais técnicos da VISA 0

Garantir em 100% a vacinação antirrábica dos cães e gatos na campanha nacional. 100,00

Aquisição de epis para prevenção de doenças transmissíveis 0,00

Observar 100% das agressões informadas (Atendimento Antirrábico). 100,00

Ampliar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

10,42

Ampliar o percentual de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 33,00

Contratação efetiva e temporária de fiscais sanitários 2

305 - Vigilância
Epidemiológica

Notificar e investigar 100% dos casos de Doenças de notificação compulsória. 100,00

Garantir 100% das crianças menores de 5 anos adequadamente vacinadas na rotina e na Campanha de vacinação contra a Poliomielite 75,00

compra de materiais para intensificar ações em campo para combate a endemias e ou pandemias 100,00
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Aquisição de materiais necessarios 100,00

Implementar ações educativas sobre a dengue. 0,00

Garantir em 100% a vacinação antirrábica dos cães e gatos na campanha nacional. 100,00

Ampliar a proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

10,42

Observar 100% das agressões informadas (Atendimento Antirrábico). 100,00

Ampliar o percentual de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. 33,00

Aumentar o percentual de cura nos casos novos de Tuberculose. 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções da
Saúde

Natureza
da
Despesa

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de fundos
ao Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente 331.400,00 9.920,00 3.400,00 350,00 N/A N/A N/A 345.070,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente 2.093.500,00 1.437.050,00 N/A N/A N/A N/A N/A 3.530.550,00

Capital 125.000,00 N/A N/A 490.000,00 N/A N/A 50.000,00 665.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 975.400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.550,00 981.950,00

Capital 114.520,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 114.520,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 154.530,00 262.010,00 38.000,00 N/A N/A N/A N/A 454.540,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 17.200,00 13.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.400,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 52.800,00 38.400,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 101.200,00

Capital N/A N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 2.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 26.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 26.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
A pandemia dificultou o alcance de algumas metas, pois não estava sendo possível realizar campanhas e reuniões. Na PAS de 2021 propomos
estratégias/alternativas para o alcance dessas metas.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2020

Resultado do
quadrimestre

%
alcançada
da meta

Unidade
de

Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas)

U 8 - 0 Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00 - 0 Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 100,00 - 0 Percentual

4
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª
dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 100,00 - 0 Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 100,00 - 0 Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 100,00 - 0 Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E - - 0 Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 0 - 0 Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0 - 0 Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

U 90,00 - 0 Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a
população da mesma faixa etária

U 0,50 - 0 Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e
população da mesma faixa etária.

U 0,00 - 0 Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 20,00 - 0 Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 5,00 - 0 Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 0 - 0 Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 0 - 0 Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00 - 0 Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 95,00 - 0 Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 14,00 - 0 Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E - - 0 Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 4 - 0 Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00 - 0 Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
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Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Como a planilha não puxou a meta alcançada, descrevo-a abaixo:
 
Para o indicador 1: Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e
doenças respiratórias crônicas), foi pactuado 8 óbitos e obtivemos 8 óbitos. Tivemos uma queda nesse tipo de óbitos em relação ao ano anterior.
 
Para o indicador 2: Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados. A meta era 100%, mas obtivemos 100%.
 
Para o indicador 3: Proporção de registro de óbitos com causa básica definida. A meta era 100% e obtivemos 86,11%. Para melhorar esse indicador
iremos conversar com os médicos sobre o preenchimento correto das declarações de óbito.
 
Para o indicador 4: Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente
3ª dose, pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada. A meta era 100% e
alcançamos 75%. Para tentar melhorar esse indicador iremos realizar buscativa das crianças pelos agentes comunitários e conferencia dos cartões de
vacina nas escolas como ação do PSE.
 
Para o indicador 5: Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação. A meta era
100%, está com ¿-¿ na sala de situação, acreditamos que seja porque não houve casos.
 
Para o indicador 6: Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. A meta era 100%, mas não houve casos o que
é bom para o município.
 
Para o indicador 7: Número de Casos Autóctones de Malária. Também não houve casos.
 
Para o indicador 8: Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade. A meta era 0 e o resultado obtido foi 0.
 
Para o indicador 9: Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. Meta era 0, meta foi alcançada.
 
Para o indicador 10: Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez. Meta era 90%, o sistema não evidenciou o resultado. Iremos verificar como está a meta e tentar melhora-la se necessário.
 
Para o indicador 11: Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a
população da mesma faixa etária. A meta era a razão 0,5 e obtivemos 0,25. Para tentar melhorar esse indicador iremos realizar campanha Outubro Rosa
adaptando-a ao cenário da Pandemia se necessário, realizar buscativa e orientação as pacientes da faixa etária pelos ACS, e divulgar por meio das mídias
sociais vídeos de orientação sobre a importância da prevenção do câncer de colo de útero.
 
Para o indicador 12: Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado
local e população da mesma faixa etária. A meta está zerada por erro de digitação, o resultado obtido foi a razão 0,19. Para tentar melhorar esse indicador
iremos realizar campanha Outubro Rosa adaptando-a ao cenário da Pandemia se necessário, realizar buscativa e orientação as pacientes da faixa etária
pelos ACS, e divulgar por meio das mídias sociais vídeos de orientação sobre a importância da prevenção do câncer de mamas.
 
Para o indicador 13: Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar. A meta era 20 %, alcançamos 19,15%. Para
alcançar essa meta iremos intensificar as orientações as gestantes nas consultas de pré-natal.
 
Para o indicador 14: Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos. A meta era 5 %, atingimos 10,64 %. Para melhorar esse
indicador vamos realizar palestras sobre os métodos contraceptivos nas escolas através do PSE, adequando-as as aulas remotas se necessários e melhorar
o acesso nas Unidades Básicas de Saúde aos adolescentes.
 
Para o indicador 15: Taxa de mortalidade infantil. A meta era 0, e obtivemos 1.
 
Para o indicador 16: Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência. A meta era 0 e obtivemos 0.
 
Para o indicador 17: Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica. A meta era 100%, e atingimos a meta.
 
Para o indicador 18: Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF) a meta era 95%, atingimos
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22,96% apenas. Para melhorar esse indicador iremos realizar buscativa dos beneficiários pelos ACS, e divulgar nas mídias sociais.
 
Para indicador 19: Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica. A meta era 14% e atingimos 0%.
 
Para o indicador 21: Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica. Essa meta não se aplica ao município
porque não temos CAPS.
 
Para o indicador 22: Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue. Foi pactuado 4
ciclos.
 

Para o indicador 23: Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. Foi pactuado 100% e
atingimos 100%.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde

Royalties
do Petróleo
destinados
à Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 1.818.221,15 1.810.351,03 104.548,07 0,00 0,00 0,00 0,00 3.733.120,25

Capital 0,00 37.675,50 24.720,00 145.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 207.395,50

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 1.030.096,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.030.096,72

Capital 0,00 0,00 0,00 430.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 430.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 137.749,20 345.787,78 81.311,95 0,00 0,00 0,00 0,00 564.848,93

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 23.442,07 50.171,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73.613,64

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 16.622,52 81.604,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98.227,50

Capital 0,00 0,00 6.301,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.301,64

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 50.995,14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.995,14

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 361.237,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 361.237,64

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 3.476.039,94 2.318.937,00 760.860,02 0,00 0,00 0,00 0,00 6.555.836,96

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 05/04/2021.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 5,92 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 82,53 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 16,63 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  65,32 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 18,01 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 54,19 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 930,98  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 45,22 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 8,77 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 6,32 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 12,66 %  
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2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 14,08 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 57,86 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 23,66 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 05/04/2021.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 1.666.600,00 1.666.600,00 1.645.512,31 98,73

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 857.600,00 857.600,00 777.643,25 90,68

IPTU 740.000,00 740.000,00 702.266,28 94,90

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 117.600,00 117.600,00 75.376,97 64,10

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza -
ITBI

200.000,00 200.000,00 204.923,91 102,46

ITBI 200.000,00 200.000,00 204.923,91 102,46

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 390.500,00 390.500,00 381.258,03 97,63

ISS 380.000,00 380.000,00 377.357,40 99,30

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 10.500,00 10.500,00 3.900,63 37,15

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza Retido na Fonte - IRRF

218.500,00 218.500,00 281.687,12 128,92

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
(II)

15.211.000,00 15.211.000,00 13.415.568,71 88,20

Cota-Parte FPM 10.000.000,00 10.000.000,00 8.420.110,05 84,20

Cota-Parte ITR 11.000,00 11.000,00 14.083,68 128,03

Cota-Parte do IPVA 930.000,00 930.000,00 1.006.697,38 108,25

Cota-Parte do ICMS 4.218.000,00 4.218.000,00 3.933.438,75 93,25

Cota-Parte do IPI - Exportação 52.000,00 52.000,00 41.238,85 79,31

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências
Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) +
(II)

16.877.600,00 16.877.600,00 15.061.081,02 89,24

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar Não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

% (f/c)
x 100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 2.204.500,00 2.000.639,94 1.845.100,51 92,23 1.844.313,85 92,19 1.844.049,93 92,17 786,66

Despesas Correntes 2.079.500,00 1.948.836,72 1.807.425,01 92,74 1.806.638,35 92,70 1.806.374,43 92,69 786,66
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Despesas de Capital 125.000,00 51.803,22 37.675,50 72,73 37.675,50 72,73 37.675,50 72,73 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (V)

1.089.920,00 1.238.973,21 1.130.612,99 91,25 1.055.899,22 85,22 1.054.528,46 85,11 74.713,77

Despesas Correntes 975.400,00 1.050.563,21 1.055.375,72 100,46 1.054.545,59 100,38 1.053.247,72 100,26 830,13

Despesas de Capital 114.520,00 188.410,00 75.237,27 39,93 1.353,63 0,72 1.280,74 0,68 73.883,64

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

154.530,00 147.457,04 137.749,20 93,42 137.749,20 93,42 137.749,20 93,42 0,00

Despesas Correntes 154.530,00 147.457,04 137.749,20 93,42 137.749,20 93,42 137.749,20 93,42 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(VII)

17.200,00 27.879,81 23.442,07 84,08 23.442,07 84,08 23.442,07 84,08 0,00

Despesas Correntes 17.200,00 27.879,81 23.442,07 84,08 23.442,07 84,08 23.442,07 84,08 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

52.800,00 29.000,00 16.622,52 57,32 16.622,52 57,32 16.622,52 57,32 0,00

Despesas Correntes 52.800,00 29.000,00 16.622,52 57,32 16.622,52 57,32 16.622,52 57,32 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E
NUTRIÇÃO (IX)

26.000,00 56.000,00 50.995,14 91,06 50.995,14 91,06 50.995,14 91,06 0,00

Despesas Correntes 26.000,00 56.000,00 50.995,14 91,06 50.995,14 91,06 50.995,14 91,06 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 330.400,00 376.805,00 360.321,80 95,63 360.321,80 95,63 360.321,80 95,63 0,00

Despesas Correntes 330.400,00 376.805,00 360.321,80 95,63 360.321,80 95,63 360.321,80 95,63 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI
+ VII + VIII + IX + X)

3.875.350,00 3.876.755,00 3.564.844,23 91,95 3.489.343,80 90,01 3.487.709,12 89,96 75.500,43

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA
APLICAÇÃO EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 3.564.844,23 3.489.343,80 3.487.709,12

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo
que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar
Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 3.564.844,23 3.489.343,80 3.487.709,12

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 2.259.162,15

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

1.305.682,08 1.230.181,65 1.228.546,97

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

23,66 23,16 23,15
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CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS

ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS
RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E

26 DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito

em RP no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite
(r) = (p -

(o + q)) se

Total de
RP pagos

(s)

Total de
RP a

pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de
2020

2.259.162,15 3.564.844,23 1.305.682,08 77.135,11 0,00 0,00 0,00 77.135,11 0,00 1.305.682,08

Empenhos de
2019

2.213.051,42 3.135.543,54 922.492,12 7.251,22 0,00 0,00 7.251,22 0,00 0,00 922.492,12

Empenhos de
2018

1.963.689,65 3.090.931,91 1.127.242,26 20.402,33 22.856,85 0,00 20.402,33 0,00 0,00 1.150.099,11

Empenhos de
2017

1.888.401,92 2.889.526,96 1.001.125,04 56.477,97 0,00 0,00 55.749,97 0,00 728,00 1.000.397,04

Empenhos de
2016

1.932.422,92 2.827.982,10 895.559,18 1.894,75 0,00 0,00 1.439,75 0,00 455,00 895.104,18

Empenhos de
2015

1.702.563,01 2.211.651,66 509.088,65 146.581,65 146.541,71 0,00 146.581,65 0,00 0,00 655.630,36

Empenhos de
2014

1.612.981,97 2.239.368,50 626.386,53 64.299,08 53.787,41 0,00 64.299,08 0,00 0,00 680.173,94

Empenhos de
2013

1.500.374,49 2.080.933,82 580.559,33 0,00 17.790,11 0,00 0,00 0,00 0,00 598.349,44

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO
DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado) 

(aa) = (w - (x
ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios anteriores a
serem compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

1

https://digisusgmp.saude.gov.br 35 de 44



TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXVIII) 2.296.750,00 2.296.750,00 3.872.594,54 168,61

Provenientes da União 1.876.750,00 1.876.750,00 2.578.414,05 137,39

Provenientes dos Estados 420.000,00 420.000,00 1.294.180,49 308,14

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXX) 14.130,00 14.130,00 5.802,87 41,07

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA
SAÚDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX)

2.310.880,00 2.310.880,00 3.878.397,41 167,83

DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXII) 1.991.050,00 3.451.139,33 2.097.271,06 60,77 2.096.201,90 60,74 2.096.201,90 60,74 1.069,16

Despesas Correntes 1.451.050,00 2.739.339,33 1.927.551,06 70,37 1.926.481,90 70,33 1.926.481,90 70,33 1.069,16

Despesas de Capital 540.000,00 711.800,00 169.720,00 23,84 169.720,00 23,84 169.720,00 23,84 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XXXIII)

6.550,00 598.602,30 576.106,36 96,24 430.000,00 71,83 430.000,00 71,83 146.106,36

Despesas Correntes 6.550,00 12.602,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 586.000,00 576.106,36 98,31 430.000,00 73,38 430.000,00 73,38 146.106,36

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXIV)

300.010,00 626.424,72 435.072,73 69,45 427.099,73 68,18 427.099,73 68,18 7.973,00

Despesas Correntes 300.010,00 626.424,72 435.072,73 69,45 427.099,73 68,18 427.099,73 68,18 7.973,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXV)

13.200,00 67.134,14 50.171,57 74,73 50.171,57 74,73 50.171,57 74,73 0,00

Despesas Correntes 13.200,00 67.134,14 50.171,57 74,73 50.171,57 74,73 50.171,57 74,73 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XXXVI)

50.400,00 122.329,75 87.906,62 71,86 87.906,62 71,86 87.906,62 71,86 0,00

Despesas Correntes 48.400,00 113.723,21 81.604,98 71,76 81.604,98 71,76 81.604,98 71,76 0,00

Despesas de Capital 2.000,00 8.606,54 6.301,64 73,22 6.301,64 73,22 6.301,64 73,22 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXVIII)

14.670,00 12.810,00 915,84 7,15 915,84 7,15 915,84 7,15 0,00

Despesas Correntes 14.670,00 12.810,00 915,84 7,15 915,84 7,15 915,84 7,15 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XXXIX) =
(XXXII + XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII +
XXXVIII)

2.375.880,00 4.878.440,24 3.247.444,18 66,57 3.092.295,66 63,39 3.092.295,66 63,39 155.148,52

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS COM

COM RECURSOS PRÓPRIOS
E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE

OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas
em Restos a
Pagar não

Processados
(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x 100

ATENÇÃO BÁSICA (XL) = (IV
+ XXXII)

4.195.550,00 5.451.779,27 3.942.371,57 72,31 3.940.515,75 72,28 3.940.251,83 72,27 1.855,82

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XLI) =
(V + XXXIII)

1.096.470,00 1.837.575,51 1.706.719,35 92,88 1.485.899,22 80,86 1.484.528,46 80,79 220.820,13

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLII) = (VI +
XXXIV)

454.540,00 773.881,76 572.821,93 74,02 564.848,93 72,99 564.848,93 72,99 7.973,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIII) = (VII + XXXV)

30.400,00 95.013,95 73.613,64 77,48 73.613,64 77,48 73.613,64 77,48 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLIV) =
(VIII + XXXVI)

103.200,00 151.329,75 104.529,14 69,07 104.529,14 69,07 104.529,14 69,07 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLV) = (XIX + XXXVII)

26.000,00 56.000,00 50.995,14 91,06 50.995,14 91,06 50.995,14 91,06 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVI) = (X + XXXVIII)

345.070,00 389.615,00 361.237,64 92,72 361.237,64 92,72 361.237,64 92,72 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVII) = (XI +
XXXIX)

6.251.230,00 8.755.195,24 6.812.288,41 77,81 6.581.639,46 75,17 6.580.004,78 75,16 230.648,95

(-) Despesas executadas com
recursos provenientes das
transferências de recursos de
outros entes

2.360.880,00 4.861.845,24 3.269.626,79 67,25 3.114.478,27 64,06 3.114.478,27 64,06 155.148,52

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLVIII)

3.890.350,00 3.893.350,00 3.542.661,62 90,99 3.467.161,19 89,05 3.465.526,51 89,01 75.500,43

FONTE: SIOPS, Minas Gerais03/02/21 18:32:43
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa
empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da
execução dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e
programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2020 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA DE SAÚDE - NACIONAL
(CRÉDITO EXTRAORDINÁRIO) 802960.47 616911.74

3
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Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10301501920YI - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE 205.58 205.58

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE 1381482.5 1068933.6

1030150192E89 - APOIO A MANUTENÇÃO DE UNIDADES DE SAÚDE 308000 134249.3

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS
ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE 43601.64 35963.21

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 13516.8 410.85

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE 38723.58 16027.45

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2020 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal, conforme artigo 58 da Lei 4320/64.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de
importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e estruturação
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

802.960,47

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas para a
aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos fundos
de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

47.974,85

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de 2020, e
em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

106.043,65

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos do
Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades
financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da
emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

670.471,96

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de Importância
Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

1.627.450,93

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 590.698,31 590.395,81 590.395,81

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 21.939,10 21.939,10 21.939,10

Vigilância Sanitária 46.992,77 46.992,77 46.992,77

Vigilância Epidemiológica 40.240,16 40.240,16 40.240,16

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 699.870,34 699.567,84 699.567,84

Gerado em 05/04/2021 12:25:21

https://digisusgmp.saude.gov.br 38 de 44



9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00

Total 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Gerado em 05/04/2021 12:25:19

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de
importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso Valor do Recurso
Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00

Total 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Gerado em 05/04/2021 12:25:21
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Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
O quadro 9.2  indicadores financeiros demonstra os indicativos financeiros de acordo com o SIOPS. Pode-se observar que o percentual aplicado pelo município na saúde
foi de R$ 930,98  por habitante, valor esse acima do ano anterior. Vale ressaltar que 23,66 % de receita própria foi investido em saúde respeitando a LC 141/2012 que
preconiza uma aplicação de 15% dos recursos próprios a serem aplicados.

Analisando as despesas por subfunção, observa-se que o município teve um percentual maior de despesas em Atenção Básica. esse percentual justifica-se pelo fato do
município integrar a gestão plena em Atenção Básica e não ter um Hospital.

Esse ano tivemos um panorama diferente devido a Pandemia do COVID-19, O quadro 9.5. apresenta o Repasse União para enfrentamento da Emergência em Saúde
Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19), recebemos um total de R$1.627.450,93 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 21/07/2020.

Outras Auditorias 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/07/2020.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
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11. Análises e Considerações Gerais

O Relatório anual de Gestão é um dos instrumentos de planejamento, ao lado do Plano Municipal de Saúde e as suas respectivas Programas Anuais de Saúde. O presente
relatório fez uma exposição dos indicadores alcançados e recursos financeiros utilizados pelo município em 2020 e servirá de base para Programação anual de Saúde 2021.
Através dos resultados dos indicadores será realizada uma revisão das metas e intensificação dos programas e ações visando o atendimento integral da população residente.

O Sistema Único de Saúde ¿ SUS é a maior política de inclusão social do Brasil e um dos maiores sistemas públicos de saúde universal do mundo. A cidadania de uma
parcela significativa da população está sob a dependência do setor público, por isso, depende da eficiência deste setor na provisão adequada de ações e serviços de saúde,
como consequência, torna-se um significativo desafio ao gestor público para solucionar a equação: demanda crescente x restrição orçamentária.

A oferta de bens e serviços de saúde é uma tarefa complexa devido à escassez de investimentos de outras esferas governamentais, a defasagem de valores pagos pela tabela
SUS, a dificuldade de prover recursos humanos para algumas áreas e/ou ações, entre outras, somam-se aos limitadores da gestão na condução das ações e serviços públicos
de saúde, além de contribuírem para que a gestão municipal tenha a cada período, que comprometer além do percentual legal, suas receitas em ações de serviço público de
saúde, outro agravante nas ações de 2020 foi a Pandemia do COVID-19.

Sabemos que ainda há um longo caminho até atingirmos o estágio ideal focados na excelência da prestação de serviços à população, incorporando, novas ideias que
demandam a adoção de novas posturas e que estejam abertas a mudanças necessárias e aos novos e inevitáveis desafios que se apresentam para os próximos anos.

A integração de responsabilidades no planejamento, gestão e financiamento do SUS possibilitará melhor organização do sistema, qualificação do gasto da saúde e avanço
na garantia de serviços de qualidade para a população. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Para o próximo exercício espera-se que o esforço constante na tentativa de qualificar as informações em saúde seja a melhor estratégia para a elaboração de planos

de ação concretos. Precisamos fortalecer as políticas públicas para que possamos impactar na melhora efetiva da situação de saúde e qualidade de vida da população de
Inconfidentes.

 

 

DANIEL PAULO TEIXEIRA 
Secretário(a) de Saúde 

INCONFIDENTES/MG, 2020
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Encaminhado ao Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS

MUNICÍPIO: INCONFIDENTES 
Relatório Anual de Gestão - 2020 

Parecer do Conselho de Saúde
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INCONFIDENTES/MG, 06 de Abril de 2021 

Conselho Municipal de Saúde de Inconfidentes
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