Regido de Saiide: Pouso Alegre
Periodo do Plano de Satde: 2022-2025
Data de finaliza¢do: 26/10/2023 19:09:34

Status da PAS: Aprovado

Relagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

Resumo da Programacdo Anual de Satide - 2023

Municipio: Inconfidentes - MG

Estado: Minas Gerais

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir a manuten¢io da Secretaria Municipal de Satde

1.1 Garantir recursos para vencimentos fixos
Acdo N° 1 - Garantir recursos para os vencimentos fixos
1.1.2 Garantir recursos para contratos temporarios
Acdo N° 1 - Garantir recursos para contratos temporarios
1.1.3 Garantir recursos para obrigacdes patronais
Acgdo N° 1 - Garantir recurso para obrigagdes patronais
1.1.4 Outros servigos de terceiros PJ
Agdo N° 1 - Garantir recurso para servigos terceiros PJ
1.1.5 Garantir recursos para manuten¢io do conselho municipal de saide
Agdo N° 1 - Garantir recursos para manuten¢do do Conselho Municipal de Satide

1.1.6 Garantir recursos para diarias
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Garantir recursos para colaboradores efetivos

Garantir recursos para contratos temporarios de colaboradores

Garantir recursos para obrigacdes patronais

Outros servigos de terceiros PJ

Garantir recursos para manutengdo do conselho municipal de saide

Garantir recursos para didrias

110.000,00

16.000,00

23.000,00

3.200,00

600,00

3.000,00

453.000,00

60.000,00

93.000,00

13.000,00

2.500,00

10.000,00

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda

Moeda
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Acdo N° 1 - Garantir recursos para as diarias

1.1.7 Garantir recursos para auxilio alimentagio

Acdo N° 1 - Garantir recursos para auxilio alimentagio

1.1.8 Desenvolver um cronograma trimestral de reunides com os setores da Satde

Acdo N° 1 - Desenvolver um cronograma trimestral de reunides com os setores da Satde

1.1.9 Melhorara as metodologias , processos de instrumentos de planejamento, programacio,
acompanhamento e avaliagdo local

Garantir recursos para auxilio alimentagdo aos colaboradores

Desenvolver um cronograma trimestral de reunides com os setores da
Satde

Melhorara as metodologias , processos de instrumentos de planejamento,
programacio, acompanhamento e avaliag¢do local

Acdo N° 1 - Melhorara as metodologias , processos de instrumentos de planejamento, programacgio, acompanhamento e avalia¢do local

1.1.10  Implantar o Cartao municipal de Satide

1.1.11  Implantagdo de protocolo de para agendamentos de exames e consultas especializadas na SMS

1.1.12  Revisdo da PPI semestralmente

Acdo N° 1 - Revisdo da PPI semestralmente

1.1.13  Fortalecer as acdes do conselho municipal de Satide com reunides mensais

Acdo N° 1 - Fortalecer as a¢oes do conselho municipal de Saide com reunides frequentes

1.1.14  Realizar o audiéncias publicas para apresentacdo dos RDQAs

Acdo N° 1 - Realizar o audiéncias publicas para apresentagio dos RDQAs

1.1.15 = Implementar o Programa de Educagdo Permanente a distancia (PEPD)

1.1.16  Informatiza¢do da Secretaria Municipal de Satde

1.1.17  Manutenc¢io/reforma do Departamento de Saide

Acdo N°1 - Manuten¢do/reforma do Departamento de Satide

1.1.18  Implementacdo do protocolo de atendimento e seguranca do paciente

Acdo N°1 - Implementacgdo do protocolo de atendimento e seguranga do paciente

1.1.19 = Criar o protocolo de referencia e contra referencia entre as Unidades do municipio de Inconfidentes e
nos diversos niveis de complexidade, mantendo o usuario na rede

Implantar o Cartao municipal de Satide

Implantacdo de protocolo de para agendamentos de exames e consultas
especializadas na SMS

Revisdo da PPI semestralmente

Fortalecer as agdes do conselho municipal de Saide com reunides mensais

Realizar o audiéncias publicas para apresentacdo dos RDQAs

Implementar o Programa de Educacdo Permanente a distancia (PEPD)

Informatizacdo da Secretaria Municipal de Satide

Manutencdo/reforma do Departamento de Satde

Implementagdo do protocolo de atendimento e seguranga do paciente

Criar o protocolo de referencia e contra referencia entre as Unidades do
municipio de Inconfidentes

Acido N° 1 - Criar o protocolo de referencia e contra referencia entre as Unidades do municipio de Inconfidentes e nos diversos niveis de complexidade, mantendo o usuario na rede

1.1.20  Estabelecer protocolo de solicitagdo de exames, classificagio de risco e encaminhamento de pacientes
na rede SUS
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Estabelecer protocolo de solicitagdo de exames, classificacdo de risco e
encaminhamento de pacientes na rede SUS

235.000,00

100,00

Nio
programada

Nio
programada

Nio
programada

Nio
programada

100,00

100,00

100,00

100,00

860.000,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Moeda

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nuimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual
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Acdo N° 1 - Estabelecer protocolo de solicitacdo de exames, classifica¢do de risco e encaminhamento de pacientes na rede SUS
1.1.21 ~ Acompanhar e regular os indicadores do Valora Minas Acompanhar e regular os indicadores do Valora Minas - - - 15,00 20,00 Percentual

Acdo N°1 - Acompanhar e regular os indicadores do Valora Minas

OBJETIVO N° 1.2 - Garantir a manutenc@o da Atencao Primaria a Satde.

Garantir recursos para contratos por tempo determinado. Garantir recursos para contratos de colaboradores por tempo determinado. - - - 790.000.000,00  3.232.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para contratos por tempo determinado.
1.22 Garantir recursos para vencimentos fixo Garantir recursos para colaboradores efetivos - - - 1.470.000,00 6.030.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para vencimentos fixo
1.2.3 Garantir recursos para obrigacdes patronais Garantir recursos para obrigacdes patronais - - - 260.000,00 1.075.000,00 Moeda
Acido N°1 - Garantir recursos para obrigacdes patronais
1.2.5 Garantir recursos para outras despesas variaveis-Pessoa civil Garantir recursos para outras despesas varidveis-Pessoa civil - - - 77.000,00 325.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para outras despesas varidveis-Pessoa civil
1.2.5 Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material de consumo - - - 535.000,00 2.195.000,00 Moeda
Acgdo N° 1 - Garantir recursos para material de consumo
1.2.6 Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ Garantir recursos para outros servigos de terceiros PJ - - - 500.000,00 1.877.000,00 Moeda

Acdo N° 1 - Garantir recursos para outros servi¢os de terceiros PJ

1.2.7 Garantir recursos para outros servicos de terceiros PF Garantir recursos para outros servicos de terceiros PF - - - Nio 20.000,00 Moeda
programada
1.2.8 Garantir recursos para outros servigos terceiros PF Garantir recursos para outros servicos terceiros PF - - - 17.000,00 51.000,00 Moeda

Acdo N° 1 - Garantir recursos para outros servicos terceiros PF
1.2.9 Garantir recursos para constru¢io/reforma da ubs Garantir recursos para constru¢io/reforma da ubs - - - 550.000,00 600.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para constru¢io/reforma da ubs
1.2.10  Garantir recursos para serv. tecnol. inform. e comunicagio Garantir recursos para serv. tecnol. inform. e comunicagio - - - 72.000,00 254.000,00 Moeda

Acdo N° 1 - Garantir recursos para serv. tecnol. inform. e comunicagio
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1.2.11 = Aquisi¢do de equipamentos e material permanente Aquisicdo de equipamentos e material permanente - - - 245.000,00 90.000,00 Moeda

Acdo N°1 - Aquisi¢do de equipamentos e material permanente

1.2.12  Capacitacdo da Equipe da Satde da Familia Capacitar todos os colaboradores da ESF - - - 60,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Capacitacdo da Equipe da Satde da Familia

1.2.13  Inserir multiprofissionais de nivel superior na Atencao Basica (del. 3614) Contratac@o de colaboradores de nivel superior para apoio a ESF - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter multiprofissionais de nivel superior na Atencao Basica

1.2.14  Manter o Programa Satde na Hora Manter o Programa Satide na Hora - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter o Programa Satide na Hora

1.2.15  Insercdo de Equipe de Satide Bucal vinculada a estratégia de Satide da Familia, Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencdo basica - - - 1 2 Nimero
garantindo a prevencdo, promocao e tratamento em todos os ciclos de vida

Acdo N°1 - Inser¢do de Equipe de Satide Bucal vinculada a estratégia de Satide da Familia, garantindo a prevencdo, promocdo e tratamento em todos os ciclos de vida

1.2.16 = Manter o atendimento oferecido a populacdo acamada e em situacdo de Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica - - - 100,00 100,00 Percentual
vulnerabilidade

Acgdo N° 1 - Manter o atendimento oferecido a populacdo acamada e em situacdo de vulnerabilidade

1.2.17 = Manter um Gerente da APS na UBS/ESF Manter um Gerente da APS na UBS/ESF - - - 1 1 Nimero

Acgdo N° 1 - Manter um Gerente da APS na UBS/ESF

1.2.18 = Manutencio do Programa hiperdia Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica - - - 100,00 98,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manuteng¢do do Programa hiperdia

1.2.19  Finalizacdo da construcdo da UBS para melhor acomodagdo dos profissionais e Finalizar a constru¢ao da UBS - - - Nio 100,00 Percentual
populacido programada

1.2.20  Aquisi¢do de equipamentos para os Agentes comunitarios de Satide Aquisi¢do de equipamentos para os Agentes comunitirios de Saide (Computadores, - - - 100,00 100,00 Percentual
(Computadores, tabletes e EPIs) tabletes e EPIs)

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos para os Agentes comunitarios de Saide (Computadores, tabletes e EPIs)

1.2.21  Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do - - - 87,00 90,00 Percentual
Saude do Programa Bolsa Familia (PBF) Programa Bolsa Familia (PBF)

Acgdo N° 1 - Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

1.2.22  Manutenc¢do das Equipes de ESF Manutencio das Equipes de ESF - - - 3 3 Nimero

Acdo N° 1 - Manutencao das Equipes de ESF

1.2.23  Implantar novos programas da satde utilizando o diagnostico situacional. Implantar novos programas da satide utilizando o diagnostico situacional. - - - Nio 100,00 Percentual
programada
1.2.24 Melhoria no envio de dados através do PEC Melhoria no envio de dados através do PEC - - - 100,00 100,00 Percentual
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Acdo N° 1 - Melhoria no envio de dados através do PEC

1.2.25  Proporciao de gestantes com realizagdo de exames de HIV e sifilis Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica - - - 75,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Proporgao de gestantes com realizacdo de exames de HIV e sifilis

1.2.26  Proporcido de gestantes com pelo menos 6 consultas de pré natal realizadas Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica - - - 87,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Proporgdo de gestantes com pelo menos 6 consultas de pré natal realizadas

1.2.27  Proporcido de gestantes com atendimento odontolégico realizado Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica - - - 85,00 95,00 Percentual
Acdo N° 1 - Proporgdo de gestantes com atendimento odontolégico realizado

1.2.28  Percentual de hipertensos com pressao arterial aferida e realizacdo de buscativa Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica - - - 85,00 95,00 Percentual
de novos pacientes

Acdo N° 1 - Percentual de hipertensos com pressdo arterial aferida e realizagdo de buscativa de novos pacientes

1.2.29 = Cobertura de exames citopatologicos em mulheres na faixa etaria de 25 a 59 anos ~ Razdo de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na - - - 0,45 0,50 Razdo
populacdo residente de determinado local e a popula¢do da mesma faixa etdria

Acdo N° 1 - Buscativa de mulheres para realizacdo de citopatologicos na faixa etaria de 25 a 59 anos

1.2.30  Percentual de diabéticos com solicitacao de exames de hemoglobina glicada e Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica - - - 85,00 95,00 Percentual
buscativa de novos pacientes

Acdo N°1 - Solicitar exames de hemoglobina glicada para os diabeticos e buscativa de novos pacientes

1.2.31  Garantir 100% das gestantes inscritas no pré natal adequadamente imunizadas Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengido Bésica - - - 100,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Garantir 100% das gestantes inscritas no pré natal adequadamente imunizadas

1.2.32  Manter pactuagio com hospitais conveniados para parto Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica - - - 2 2 Nimero
Acdo N° 1 - Manter pactuagido com hospitais conveniados para parto

1.2.33  Reduzir a proporg¢io de gravidez na adolescencia Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Bésica - - - 11,00 10,00 Razio
Acdo N° 1 - Realizar a¢des vizando a reducdo a proporcdo de gravidez na adolescencia

1.2.34  Propor¢ao de mamografias nas mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos - - - 0,53 0,53 Razdo
na populagio residente de determinado local e populacdo da mesma faixa etaria.

Acdo N°1 - Realizar buscativa e agendamento de mamografias das mulheres de 50 a 69 anos
1.2.35  Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno - - - 80,00 90,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar agdes de incentivo, orienta¢do e apoio ao aleitamento materno

1.2.36  Estabelecer a¢des de educacido sexual para adolescentes e prevencdo problemas Estabelecer acoes de educagio sexual para adolescentes e preven¢do problemas - - - 6 6 Nimero
correlatados de forma integral Inter setorial correlatados de forma integral Inter setorial

Acdo N° 1 - Estabelecer acoes de educagio sexual para adolescentes e prevengio problemas correlatados de forma integral Inter setorial
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1.2.37  Garantir acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a classificagio de risco

em toda a rede Municipal de Satide

Garantir acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a classificagdo de risco em toda a

rede Municipal de Satide

Ac@o N° 1 - Garantir acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a classificag¢do de risco em toda a rede Municipal de Saide

1.2.38  Manter cadastros atualizados de hipertensos e diabéticos no sistema E-sus

Acido N° 1 - Manter cadastros atualizados de hipertensos e diabéticos no sistema E-sus

1.2.39  Oferecer atividades preventivas para saide do idoso

Acdo N° 1 - Oferecer atividades preventivas para saide do idoso

1.2.40 = Reduzir a mortalidade prematura por doengas cronicas nio transmissoes (doengas

do aparelho, circulatorio, respiratorias cronicas, cancer e diabetes)

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica

Oferecer atividades preventivas para satide do idoso

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas

do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Acdo N° 1 - Reduzir a mortalidade prematura por doencas cronicas ndo transmissoes (doengas do aparelho, circulatdrio, respiratérias cronicas, cancer e diabetes)

1.2.41  Reativar o Programa anti tabagismo nas unidades Basicas de Satde

Acdo N°1 - Reativar o grupo antitabagismo

1.2.42  Desenvolver acdes de promocgdo de praticas alimentares saudaveis, ao lado da

prevencio e controle de distirbios nutricionais

Reativar o Programa anti tabagismo nas unidades Bésicas de Satde

Desenvolver a¢des de promogio de praticas alimentares saudaveis, ao lado da prevencdo e

controle de distirbios nutricionais

Acdo N°1 - Desenvolver agdes de promocio de praticas alimentares saudaveis, ao lado da prevencio e controle de distirbios nutricionais

1.2.43  Manter a pactuagdo com o CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas)

Acdo N° 1 - Manter a pactuacdo com o CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas)

1.2.44  Desenvolver acdes de prevencdo relacionadas a satide bucal nas escolas do
municipio (PSE)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atencdo basica

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes de prevencio relacionadas a satide bucal nas escolas do municipio (PSE)

1.2.45  Criagdo do Centro de Convivéncia garantindo acesso, vinculo a atividades
complementares a satde priorizando a saide mental

1.2.46  Garantir o acesso dos usudrios aos servigos de satide mental

Acgdo N° 1 - Garantir o acesso dos usudrios aos servigos de saide mental

1.2.46  Aquisi¢do de armarios e mobiliario para a sala dos ACS e recepcdo da ESF

Acdo N° 1 - Aquisicdo de armdrios para recepgio da eSF

1.2.48  Realizar encontros educacionais com diabéticos e hipertensos, e reinstituir
atividades fisicas para o grupo

Criagdo do Centro de Convivéncia garantindo acesso, vinculo a atividades
complementares a satide priorizando a saide mental

Garantir o acesso dos usudrios aos servicos de saide mental

Aquisi¢do de armérios e mobiliario para a sala dos ACS

Realizar encontros educacionais com diabéticos e hipertensos, e reinstituir atividades
fisicas para o grupo

Acdo N°1 - Realizar encontros educacionais mensais com diabéticos e hipertensos, e reinstituir atividades fisicas para o grupo

1.2.49  Realizar acoes educativas preconizadas no PSE e outras que se fizerem
necessarias conforme diagnostico situacional
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Realizar a¢des educativas preconizadas no PSE e outras que se fizerem necessarias
conforme diagnostico situacional

100,00

100,00

96

10,00

100,00

100,00

100,00

Nio
programada

100,00

100

100,00

100,00

100,00

100,00

96

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Percentual
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Nimero
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Acdo N° 1 - Realizar a¢des educativas preconizadas no PSE e outras que se fizerem necessarias conforme diagnostico situacional

1.2.50  Realizar trabalho em rede com as diversas dreas municipais, garantindo projetos Realizar trabalho em rede com as diversas dreas municipais, garantindo projetos - - - 100,00 100,00 Percentual
terapéuticos individuais e coletivos terapéuticos individuais e coletivos

Agdo N° 1 - Realizar trabalho em rede com as diversas dreas municipais, garantindo projetos terapéuticos individuais e coletivos

1.2.51  Criacdo do Protocolo Emergencial de Satide Mental Criagdo do Protocolo Emergencial de Saide Mental - - - Nio 100,00 Percentual
programada

OBJETIVO N° 1.3 - Garantir e regular a manutengdo da Média e Alta Complexidade

1.3.1 Garantir recursos para vencimentos fixo. Garantir recursos para colaboradores fixo. - - - 200.000,00 830.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para os vencimentos fixos.

132 Garantir recursos para contratos por tempo determinado Garantir recursos para contrato de colaboradores por tempo determinado - - - 24.000,00 100.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recurso para contratos por tempo determinado

133 Garantir recursos para obrigagdes patronais Garantir recursos para obrigacdes patronais - - - 20.000,00 84.000,00 Moeda
Acdo N°1 - Garantir recursos para obrigacdes patronais

1.3.4 Garantir recursos para participar de cotas do consdrcio Garantir recursos para participar de cotas do consércio Cisamesp de consultas e exames - - - 98.000,00 400.000,00 Moeda
Cisamesp especializados

Acdo N° 1 - Garantir recursos para participar de cotas do consorcio Cisamesp

1.3.5 Garantir recursos para cotas extras do consorcio Garantir recursos para cotas extras de consultas e exames especializados do consércio - - - 38.000,00 155.000,00 Moeda
Cisamesp Cisamesp

Acdo N° 1 - Garantir recursos para cotas extras do consorcio Cisamesp

1.3.6 Garantir recursos para subvencao social a santa Casa de Garantir recursos para subvencao social a santa Casa de Ouro Fino - - - 1.320.000,00 5.280.000,00 Moeda
Ouro Fino

Acdo N° 1 - Garantir recursos para subvencao social a santa Casa de Ouro Fino

1.3.7 Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material de consumo - - - 12.000,00 30.000,00 Moeda
Acdo N°1 - Garantir recursos para material de consumo

1.3.8 Garantir recursos para outros servigos terceiros PJ Garantir recursos para outros servicos terceiros PJ - - - 420.000,00 690.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para outros servi¢os terceiros PJ

1.3.9 Garantir recursos para participar do consércio CISSUL Garantir recursos para urgéncia e emergéncia - - - 29.800,00 122.300,00 Moeda
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Acdo N° 1 - Garantir recursos para participar do consércio CISSUL

1.3.10  Garantir recursos para equipamentos e material Garantir recursos para aquisi¢do de veiculo - - - 150.000,00 80.000,00 Moeda
permanente

Ac@o N° 1 - Garantir recursos para equipamentos e material permanente

1.3.11  Garantir recursos para acoes judiciais Garantir recursos para agdes judiciais - - - 5.000,00 1.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para a¢des judiciais

1.3.12  Garantir recursos para aquisi¢do de aparelho de ultrassom  Garantir recursos para aquisi¢do de aparelho de ultrassom - - - 163.000,00 163.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para aquisi¢do de aparelho de ultrassom

1.3.13  Manter credenciamento de exames laboratoriais Manter credenciamento de exames laboratoriais - - - 1 1 Namero
Acdo N° 1 - Manter credenciamento de exames laboratoriais

1.3.14  Manter credenciamento de exames de imagem Manter credenciamento de exames de imagem - - - 1 1 Namero

Acdo N° 1 - Manter credenciamento de exames de imagem

OBJETIVO N° 1.4 - Garantir a manutencao da Assisténcia Farmac€utica no ambito do SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br 8de 19



Garantir recursos para vencimentos fixo Garantir recursos para colaboradores efetivos - - - 44.200,00 177.000,00 Moeda
Agdo N° 1 - Garantir recursos para vencimentos fixo
1.42 Garantir recursos para contratos por tempo determinado. Garantir recursos para contratos de colaboradores por tempo determinado. - - - 80.000,00 324.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para contratos por tempo determinado.
1.4.3 Garantir recursos para obrigacdes patronais Garantir recursos para obrigagdes patronais - - - 9.200,00 37.660,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para obrigacdes patronais
144 Material de consumo Garantir material ou bem de consumo para distribui¢do para uso domiciliar - - - 470.000,00 1.921.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para aquisi¢do recursos para material de consumo
1.4.5 Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ - - - 600,00 2.400,00 Moeda
Acdo N°1 - Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ
1.4.6 Finalizar da obra da Farmacia de Minas Finalizar da obra da Farméacia de Minas - - - 100,00 80.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Finalizar da obra da Farmacia de Minas
1.4.7 Garantir recursos para agdes judiciais Garantir recursos para agdes judiciais - - - 5.000,00 4.000,00 Moeda

Acdo N° 1 - Garantir recursos para a¢des judiciais

1.4.8 REVISAO da REMUNE semestralmente REVISAO da REMUNE semestralmente - - - Niao 2 Nimero
programada
1.49 Informatiza¢ao do controle de Estoque da Farmécia Basica Informatizagdo do controle de Estoque da Farmécia Basica - - - Nio 100,00 Percentual
programada
1.4.10 = Aquisicdo de medicamentos da REMUNE em tempo adequado para atender Aquisicao de medicamentos da REMUNE em tempo adequado para atender - - - 100,00 100,00 Percentual
consumo médio mensal consumo médio mensal

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de medicamentos da REMUNE em tempo adequado para atender consumo médio mensal

1.4.11  Promover agdes educativas voltadas ao uso racional de medicamentos Promover acoes educativas voltadas ao uso racional de medicamentos - - - Nio 5 Nimero
programada

1.4.12  Criacdo e manutenc¢do da Farmacia Viva Criagdo e manuten¢do da Farmacia Viva - - - Nio 100,00 Percentual
programada

OBJETIVO N° 1.5 - Garantir a manutencao da Vigilancia em Satde
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5.1 Garantir recursos para contratos por tempo determinado Garantir recursos para contrato de colaboradores por tempo determinado. - - - 35.000,00 123.000,00 Moeda

Acdo N° 1 - Aquisicao de medicamentos da REMUNE em tempo adequado para atender consumo médio mensal

1.52 Garantir recursos para vencimentos fixos Garantir recursos para colaboradores efetivos - - - 40.000,00 143.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para vencimentos fixos

1.53 Garantir recursos para obrigacdes patronal Garantir recursos para obrigacdes patronal - - - 10.000,00 42.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para obrigacdes patronal

154 Garantir recurso para outros servigos terceiros PJ Garantir recurso para outros servigos terceiros PJ - - - 2.100,00 8.500,00 Moeda
Acgdo N° 1 - Garantir recurso para outros servigos terceiros PJ

1.5.5 Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material de consumo - - - 5.200,00 21.200,00 Moeda
Agdo N° 1 - Garantir recursos para material de consumo

1.5.6 Garantir a capacitagdo permanente para para os profissionais técnicos da VISA Garantir a capacitagdo permanente para para os profissionais técnicos da VISA - - - 100 100 Nimero
Agdo N° 1 - Garantir a capacitagdo permanente para para os profissionais técnicos da VISA

1.5.7 Atualizagdo de cadastros e inspe¢des sanitarias em todos os estabelecimentos Atualizagdo de cadastros e inspe¢des sanitarias em todos os estabelecimentos sujeitos as agdes de - - - 100,00 100,00 Percentual
sujeitos as agdes de Vigilancia Sanitdria. Vigilancia Sanitaria.

Acdo N° 1 - Atualizacdo de cadastros e inspecOes sanitarias em todos os estabelecimentos sujeitos as a¢des de Vigilancia Sanitdria.

1.58 Ampliar a proporcdo de andlises realizadas em amostras de 4gua para consumo Ampliar a propor¢do de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, - - - 72,00 20,00 Proporcao
humano, quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Acdo N°1 - Ampliar a proporcdo de analises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano, quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

1.59 Garantir recursos para vencimentos fixos Garantir recursos para colaboradores efetivos - - - 21.000,00 85.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para vencimentos fixos

1.5.10  Garantir recursos para contrato por tempo determinado. Garantir recursos para contrato de colaboradores por tempo determinado. - - - 60.000,00 430.000,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para contrato por tempo determinado.

1.5.11  Garantir recursos para obrigagdes patronais Garantir recursos para obrigagdes patronais - - - 26.000,00 106.000,00 Moeda
Acdo N°1 - Garantir recursos para obrigacdes patronais

1.5.12  Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material de consumo - - - 12.500,00 52.000,00 Moeda
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Acdo N° 1 - Garantir recursos para material de consumo
1.5.13  Garantir recursos para equipamentos e material de consumo Garantir recursos para equipamentos e material de consumo - - - 25.000,00 8.500,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para equipamentos e material permanente

1.5.14 = Executar a¢des educativas para a populacio e setores regulados conforme Executar acdes educativas para a populagio e setores regulados conforme programacio anual. - - - 5 10 Nimero
programacdo anual.

Acdo N° 1 - Executar acoes educativas para a populagio e setores regulados conforme programagio anual.
1.5.15 Recebimento e atendimento de denuncias Recebimento e atendimento de denuncias - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N°1 - Recebimento e atendimento de denuncias

1.5.16  Notificar e investigar e encerrar casos de doencas de notificacdo compulsdria Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até - - - 100,00 100,00 Percentual
60 dias apos notificacdo.

Acgdo N° 1 - Notificar e investigar e encerrar casos de doencas de notificacdo compulséria

1.5.17  Manutencdo e intensificacdo das a¢des do covid-19 Manutencdo e intensificacdo das a¢des do covid-19 - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manutengio e intensificacdo das acdes do covid-19

1.5.18 = Cobertura vacinal da poliomelite inativada e pentavalente Cobertura vacinal da poliomelite inativada e pentavalente - - - 95,00 100,00 Percentual
Ac@o N° 1 - Manter cobertura vacinal da poliomelite inativada e pentavalente

1.5.19  Garantir cobertura vacinal da Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos Garantir cobertura vacinal da Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos pelo ministério da - - - 85,00 90,00 Percentual
pelo ministério da Satde Saude

Acdo N° 1 - Garantir cobertura vacinal da Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos pelo ministério da Saide
1.5.20  Melhoria e adequagdo na sala de vacinas Melhoria e adequacdo na sala de vacinas - - - 1,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar pintura da sala de vacinas
Acdo N°2 - Adiquirir camara fria para vacinas
1.5.21 = Proporcio de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para Proporgio de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinagdo para criancas menores - - - 90,00 95,00 Percentual
criangas menores de 2 anos de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3*
dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada
Agdo N° 1 - Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 2 anos

1.5.22  Atingir no minimo 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial Niamero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para - - - 6 6 Nimero
da dengue controle vetorial da dengue

Acgdo N°1 - Atingir no minimo 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue (6 ciclos)
1.5.23  Executar a¢des do Plano de contingéncia de Arboviroses Executar acoes do Plano de contingéncia de Arboviroses - - - 85,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Executar a¢oes do Plano de contingéncia de Arboviroses
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1.5.24  Atender as denuncias/reclamagoes relacionadas a prevengdo e controle de Atender as denuncias/reclamacdes relacionadas a prevencao e controle de vetores (Aedes - - - 100,00 100,00 Percentual
vetores (Aedes aegypti, culex sp, Lutzomyia sp) e animais nocivos (aranhas, aegypti, culex sp, Lutzomyia sp) e animais nocivos (aranhas, escorpides, ratos, carrapatos,
escorpides, ratos, carrapatos, percevejos, pombos , caramujos etc). percevejos, pombos , caramujos etc).

Acdo N°1 - Atender as denuncias/reclamacdes relacionadas a prevencao e controle de vetores (Aedes aegypti, culex sp, Lutzomyia sp) e animais nocivos (aranhas, escorpides, ratos, carrapatos, percevejos, pombos , caramujos etc).

1.5.25  Realizacdo de processo seletivo para contratagdo de Agente de Endemias para Realizagdo de processo seletivo para contratagiao de Agente de Endemias para cobertura total - - - Nio 1 Nimero
cobertura total do municipio do municipio programada

1.5.26 Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacdes (SIM, SINASC, Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacdes (SIM, SINASC, SINAN, SI-PNI) de - - - 100,00 100,00 Percentual
SINAN, SI-PNI) de acordo com as recomendacdes de cada sistema. Emitir acordo com as recomendacdes de cada sistema.

relatorios publicos de cada sistema.
Acdo N°1 - Alimentar e manter atualizados os sistemas de informagdes (SIM, SINASC, SINAN, SI-PNI) de acordo com as recomendagdes de cada sistema. Emitir relatorios ptblicos de cada sistema
1.5.27 = Reativacdo do projeto cidade limpa (Bota fora) Reativagio do projeto cidade limpa (Bota fora) - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Reativagdo do projeto cidade limpa (Bota fora)
1.5.28 Executar agdes educativas sobre arboviroses Executar agdes educativas sobre arboviroses - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Executar acoes educativas sobre arboviroses
1.5.29  Realizar campanha de vacinacdo antirrabica Realizar campanha de vacinagdo antirrdbica - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar campanha de vacinagio antirrdbica
1.5.30  Implantar o projeto de lei PGRSS (residuos sélidos) Implantar o projeto de lei PGRSS (residuos sélidos) - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Manter o PGRSS (residuos solidos)

1.5.31  Garantir treinamento aos profissionais para preenchimento correto da ficha de Proporgao de preenchimento do campo ocupacdo nas notificagdes de agravos relacionados ao - - - 100,00 100,00 Percentual
notificacio de agravos relacionados ao trabalho trabalho.

Acdo N° 1 - Garantir treinamento aos profissionais para preenchimento correto da ficha de notificagdo de agravos relacionados ao trabalho
1.5.32 Realizar campanhas educativas sobre satide do trabalhador Realizar campanhas educativas sobre saide do trabalhador - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas sobre saide do trabalhador

1.5.33  Realizar palestras e campanhas na Zona Rural para o uso adequado de Realizar palestras e campanhas na Zona Rural para o uso adequado de defensivos agricolas - - - 3 12 Nimero
defensivos agricolas

Acdo N° 1 - Realizar palestras e campanhas na Zona Rural para o uso adequado de defensivos agricolas
1.5.34  Implementar monitoramento ao paciente p6s covid até o terceiro més Implementar monitoramento ao paciente pds covid até o terceiro més - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Implementar monitoramento ao paciente p6s covid até o terceiro més

OBJETIVO N° 1.6 - Garantir recursos para a Seguranca alimentar e nutricional

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 19



6.1  Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material, bem ou servico de distribui¢do de consumo - - - 65.000,00 260.000,00 Moeda

Acdo N° 1 - Garantir recursos para material de consumo
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110.000,00

122 - Administracao Geral

https://digisusgmp.saude.gov.br

Garantir recursos para vencimentos fixos

Garantir recursos para contratos por tempo determinado
Garantir recursos para vencimentos fixo

Garantir recursos para vencimentos fixo.

Garantir recursos para contratos por tempo determinado.
Garantir recursos para contratos temporarios

Garantir recursos para contratos por tempo determinado
Garantir recursos para vencimentos fixo

Garantir recursos para obrigacdes patronais

Garantir recursos para obrigagdes patronal

Garantir recursos para obrigacdes patronais

Garantir recursos para obrigacdes patronais

Garantir recursos para obrigagcdes patronais

Outros servicos de terceiros PJ

Garantir recurso para outros servigos terceiros PJ

Material de consumo

Garantir recursos para participar de cotas do consércio Cisamesp
Garantir recursos para manuten¢do do conselho municipal de saide
Garantir recursos para material de consumo

Garantir recursos para outros servigos de terceiros PJ
Garantir recursos para cotas extras do consorcio Cisamesp
Garantir recursos para material de consumo

Garantir recursos para outras despesas varidveis-Pessoa civil
Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ

Garantir recursos para subvencao social a santa Casa de Ouro Fino

35.000,00

44.200,00

200.000,00

790.000.000,00

16.000,00

24.000,00

1.470.000,00

23.000,00

10.000,00

9.200,00

20.000,00

260.000,00

3.200,00

2.100,00

470.000,00

98.000,00

600,00

5.200,00

600,00

38.000,00

535.000,00

77.000,00

500.000,00

1.320.000,00
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301 - Atencao Basica

https://digisusgmp.saude.gov.br

Garantir recursos para auxilio alimentagio

Garantir recursos para agoes judiciais

Garantir recursos para material de consumo

Desenvolver um cronograma trimestral de reunides com os setores da Saide

Garantir recursos para outros servicos terceiros PJ

Garantir recursos para outros servicos terceiros PF

Melhorara as metodologias , processos de instrumentos de planejamento, programacdo, acompanhamento e avaliacdo local

Garantir recursos para participar do consorcio CISSUL

Garantir recursos para constru¢do/reforma da ubs

Garantir recursos para serv. tecnol. inform. e comunicagio

Garantir recursos para equipamentos e material permanente

Aquisi¢do de equipamentos e material permanente

Garantir recursos para acoes judiciais

Revisdo da PPI semestralmente

Garantir recursos para aquisi¢ao de aparelho de ultrassom

Fortalecer as a¢des do conselho municipal de Satide com reunides mensais

Realizar o audiéncias publicas para apresentacdo dos RDQAs

Manutencao/reforma do Departamento de Satide

Garantir recursos para material de consumo

Garantir recursos para contratos por tempo determinado

Garantir recursos para contratos por tempo determinado.

Garantir recursos para diarias

Capacitacdo da Equipe da Satide da Familia

Inserir multiprofissionais de nivel superior na Atencdo Basica (del. 3614)

Manter o Programa Satide na Hora

Inser¢do de Equipe de Saide Bucal vinculada a estratégia de Satde da Familia, garantindo a prevencdo, promogio e tratamento em todos os ciclos de vida

Manter o atendimento oferecido a populagido acamada e em situacdo de vulnerabilidade

Manter um Gerente da APS na UBS/ESF

235.000,00

5.000,00

12.000,00

420.000,00

17.000,00

100,00

29.800,00

550.000,00

72.000,00

150.000,00

245.000,00

5.000,00

163.000,00

100,00

65.000,00

24.000,00

80.000,00

3.000,00

60,00

100,00

100,00

100,00
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Implementacdo do protocolo de atendimento e seguranga do paciente

Cobertura vacinal da poliomelite inativada e pentavalente

Manuten¢do do Programa hiperdia

Criar o protocolo de referencia e contra referencia entre as Unidades do municipio de Inconfidentes e nos diversos niveis de complexidade, mantendo o usudrio na rede

Garantir cobertura vacinal da Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos pelo ministério da Saide

Estabelecer protocolo de solicitacdo de exames, classificacdo de risco e encaminhamento de pacientes na rede SUS

Melhoria e adequacdo na sala de vacinas

Aquisi¢do de equipamentos para os Agentes comunitarios de Satide (Computadores, tabletes e EPIs)

Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Proporc¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagd@o para criancas menores de 2 anos

Manutencado das Equipes de ESF

Melhoria no envio de dados através do PEC

Atender as denuncias/reclamacdes relacionadas a prevencao e controle de vetores (Aedes aegypti, culex sp, Lutzomyia sp) e animais nocivos (aranhas, escorpioes, ratos, carrapatos, percevejos,
pombos , caramujos etc).

Proporc¢ao de gestantes com realizacdo de exames de HIV e sifilis

Proporc¢ao de gestantes com pelo menos 6 consultas de pré natal realizadas

Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacoes (SIM, SINASC, SINAN, SI-PNI) de acordo com as recomendacdes de cada sistema. Emitir relatérios ptblicos de cada sistema.

Proporc¢io de gestantes com atendimento odontoldgico realizado

Percentual de hipertensos com pressdo arterial aferida e realizacdo de buscativa de novos pacientes

Cobertura de exames citopatologicos em mulheres na faixa etaria de 25 a 59 anos

Percentual de diabéticos com solicitacdo de exames de hemoglobina glicada e buscativa de novos pacientes

Garantir 100% das gestantes inscritas no pré natal adequadamente imunizadas

Reduzir a propor¢do de gravidez na adolescencia

Propor¢do de mamografias nas mulheres na faixa etdria de 50 a 69 anos

Implementar monitoramento ao paciente pds covid até o terceiro més

Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno

Estabelecer acdes de educagio sexual para adolescentes e prevengdo problemas correlatados de forma integral Inter setorial

100,00

95,00

100,00

100,00

85,00

100,00

1,00

100,00

87,00

90,00

100,00

100,00

75,00

87,00

100,00

85,00

85,00

0,45

85,00

100,00

11,00

0,53

100,00

80,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

https://digisusgmp.saude.gov.br

Garantir acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a classifica¢do de risco em toda a rede Municipal de Satde

Manter cadastros atualizados de hipertensos e diabéticos no sistema E-sus

Oferecer atividades preventivas para satide do idoso

Reduzir a mortalidade prematura por doencas cronicas nao transmissdes (doencas do aparelho, circulatorio, respiratérias cronicas, cancer e diabetes)

Reativar o Programa anti tabagismo nas unidades Basicas de Saide

Desenvolver a¢des de promogao de praticas alimentares saudaveis, ao lado da prevencio e controle de distirbios nutricionais

Manter a pactuacdo com o CEO (Centro de Especialidades Odontol6gicas)

Desenvolver acdes de prevencio relacionadas a satide bucal nas escolas do municipio (PSE)

Garantir o acesso dos usudrios aos servicos de saide mental

Aquisi¢do de armarios e mobilidrio para a sala dos ACS e recep¢ao da ESF

Realizar encontros educacionais com diabéticos e hipertensos, e reinstituir atividades fisicas para o grupo

Realizar a¢oes educativas preconizadas no PSE e outras que se fizerem necesséarias conforme diagnostico situacional

Realizar trabalho em rede com as diversas dreas municipais, garantindo projetos terapéuticos individuais e coletivos

Manter credenciamento de exames laboratoriais

Manter credenciamento de exames de imagem

Acompanhar e regular os indicadores do Valora Minas

Manter pactuagdo com hospitais conveniados para parto

Finalizar da obra da Farmacia de Minas

Aquisicdo de medicamentos da REMUNE em tempo adequado para atender consumo médio mensal

Garantir a capacitacdo permanente para para os profissionais técnicos da VISA

Atualizacdo de cadastros e inspe¢des sanitarias em todos os estabelecimentos sujeitos as agdes de Vigilancia Sanitaria.

Ampliar a proporcao de analises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Garantir recursos para vencimentos fixos

Garantir recursos para contrato por tempo determinado.

Garantir recursos para obrigagdes patronais

Garantir recursos para material de consumo

Executar a¢oes educativas para a populagdo e setores regulados conforme programacao anual.

Recebimento e atendimento de denuncias

100,00

100,00

96

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

100,00

100,00

100,00

15,00

100,00

100,00

100

100,00

72,00

21.000,00

60.000,00

26.000,00

12.500,00

100,00
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305 - Vigilancia Epidemioldgica
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Reativagdo do projeto cidade limpa (Bota fora)

Realizar campanha de vacinagdo antirrdbica

Implantar o projeto de lei PGRSS (residuos sélidos)

Garantir recursos para vencimentos fixos

Garantir recursos para equipamentos e material de consumo

Notificar e investigar e encerrar casos de doencas de notificacdo compulséria

Manutencio e intensificacdo das acoes do covid-19

Atingir no minimo 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Executar acdes do Plano de contingéncia de Arboviroses

Executar acdes educativas sobre arboviroses

Garantir treinamento aos profissionais para preenchimento correto da ficha de notificacdo de agravos relacionados ao trabalho

Realizar campanhas educativas sobre satide do trabalhador

Realizar palestras e campanhas na Zona Rural para o uso adequado de defensivos agricolas

100,00

100,00

100,00

40.000,00

25.000,00

100,00

100,00

85,00

100,00

100,00

100,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

N/A

0 - Informacoes
Complementares

122 -
Administragiao
Geral

301 - Atencdo
Basica

302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilitico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

306 -
Alimentacdo e
Nutri¢do
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Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

408.675,00

N/A

2.313.800,00

1.015.000,00

2.278.542,43

51.528,47

469.900,00

1.000,00

118.400,00

N/A

58.600,00

N/A

145.000,00

N/A

N/A

45.000,00

N/A

2.598.468,00

N/A

N/A

N/A

265.132,00

N/A

19.700,00

N/A

44.000,00

N/A

13.200,00

N/A

N/A

1.000,00

N/A

299.000,00

N/A

N/A

N/A

67.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

250,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

454.925,00

N/A

5.211.268,00

1.015.000,00

2.278.542,43

51.528,47

802.032,00

1.000,00

138.100,00

N/A

102.600,00

N/A

158.200,00

N/A
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