Resumo da Programacado Anual de Saude - 2022

Municipio: Inconfidentes - MG
Estado: Minas Gerais
Regido de Saude: Pouso Alegre
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025
Data de finalizacao: 30/03/2023 09:43:34
Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - Garantir a manutencdo da Secretaria Municipal de Salde

Garantir recursos para vencimentos fixos Garantir recursos para colaboradores efetivos 108.000,00 453.000,00 Moeda

Acgdo N2 1 - Garantir recursos para vencimentos fixos

1.1.2 Garantir recursos para contratos temporarios Garantir recursos para contratos temporarios de - - - 15.000,00 60.000,00 Moeda
colaboradores

Acdo N2 1 - Garantir recursos para contratos temporarios

1.1.3 Garantir recursos para obrigagdes patronais Garantir recursos para obrigagdes patronais - - - 22.000,00 93.000,00 Moeda
Acgao N2 1 - Garantir recursos para obrigagdes patronais

1.1.4 Outros servigos de terceiros PJ Outros servicos de terceiros PJ - - - 3.000,00 13.000,00 Moeda
Agao N2 1 - . Outros servigos de terceiros PJ

1.1.5 Garantir recursos para manutencdo do conselho municipal de saldde Garantir recursos para manutengao do conselho - - - 500,00 2.500,00 Moeda
municipal de satude

Agdo N2 1 - Garantir recursos para manutengdo do conselho municipal de satde
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1.1.6 Garantir recursos para didrias Garantir recursos para diarias - - - 2.000,00 10.000,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir recursos para diarias

1.1.7 Garantir recursos para auxilio alimentagdo Garantir recursos para auxilio alimentagdo aos - - - 200.000,00 860.000,00 Moeda
colaboradores

Acao N2 1 - Garantir recursos para auxilio alimentagdo

1.1.8 Desenvolver um cronograma trimestral de reunides com os setores da Desenvolver um cronograma trimestral de reunides com - - - 4 4 Ndmero
Saude os setores da Saude

Acdo N2 1 - . Desenvolver um cronograma trimestral de reuniées com os setores da Saude
1.1.9 Melhorara as metodologias , processos de instrumentos de planejamento, Melhorara as metodologias , processos de instrumentos - - - 100,00 100,00 Percentual
programacao, acompanhamento e avaliacdo local de planejamento, programacao, acompanhamento e
avaliacao local
Agao N2 1 - Melhorara as metodologias , processos de instrumentos de planejamento, programacdo, acompanhamento e avaliagao local
1.1.10 Implantar o Cartao municipal de Saude Implantar o Cartao municipal de Saude - - - 100,00 100,00 Percentual

Agéo N2 1 - . Implantar o Cartdo municipal de Saude

1.1.11 Implantagao de protocolo de para agendamentos de exames e consultas Implantagdo de protocolo de para agendamentos de - - - 100,00 100,00 Percentual
especializadas na SMS exames e consultas especializadas na SMS

Acdo N2 1 - Implantagao de protocolo de para agendamentos de exames e consultas especializadas na SMS
1.1.12 Revisdo da PPl semestralmente Revisdo da PPl semestralmente - - - 2 2 Ndmero
Acdo N2 1 - Revisao da PPl semestralmente

1.1.13 Fortalecer as agdes do conselho municipal de Saide com reunides mensais Fortalecer as agdes do conselho municipal de Saide com - - - 12 12 NUmero
reunides mensais

Acao N2 1 - Fortalecer as agdes do conselho municipal de Sadde com reunides mensais

1.1.14 Realizar o audiéncias publicas para apresentacdao dos RDQAs Realizar o audiéncias publicas para apresentacao dos - - - 3 3 NUmero
RDQAs

Acdo N2 1 - Realizar o audiéncias publicas para apresentacao dos RDQAs

1.1.15 Implementar o Programa de Educag&o Permanente a distancia (PEPD) Implementar o Programa de Educagdo Permanente a - - - Ndo 100,00 Percentual
distancia (PEPD) programada

1.1.16 Informatizagdo da Secretaria Municipal de Saude Informatizagdo da Secretaria Municipal de Saude - - - Nao 100,00 Percentual
programada

1.1.17 Manutengao/reforma do Departamento de Saude Manutencao/reforma do Departamento de Salde - - - 100,00 100,00 Percentual

Acéo N? 1 - Manutengao/reforma do Departamento de Salde

1.1.18 Implementagao do protocolo de atendimento e seguranga do paciente Implementacdo do protocolo de atendimento e - - - Nao 100,00 Percentual
seguranca do paciente programada
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1.1.19 Criar o protocolo de referencia e contra referencia entre as Unidades do Criar o protocolo de referencia e contra referencia entre - - - Nao 100,00 Percentual
municipio de Inconfidentes e nos diversos niveis de complexidade, as Unidades do municipio de Inconfidentes programada
mantendo o usuério na rede

1.1.20 Estabelecer protocolo de solicitacdo de exames, classificacdo de risco e Estabelecer protocolo de solicitagdo de exames, - - - Nao 100,00 Percentual
encaminhamento de pacientes na rede SUS classificagao de risco e encaminhamento de pacientes na programada
rede SUS
1.1.21 Acompanhar e regular os indicadores do Valora Minas Acompanhar e regular os indicadores do Valora Minas - - - 10,00 20,00 Percentual

Agdo N2 1 - Acompanhar e regular os indicadores do Valora Minas

OBJETIVO N2 1.2 - Garantir a manutencdo da Atencdo Primaria a Saude.

Garantir recursos para contratos por tempo determinado. Garantir recursos para contratos de colaboradores por tempo 750.000,00 3.232.000,00 Moeda
determinado.

Acgdo N2 1 - Garantir recursos para contratos por tempo determinado.

1.2.2 Garantir recursos para vencimentos fixo Garantir recursos para colaboradores efetivos - - - 1.400.000,00  6.030.000,00 Moeda
Agéo N° 1 - Garantir recursos para vencimentos fixo

1.2.3 Garantir recursos para obrigagdes patronais Garantir recursos para obrigagdes patronais - - - 250.000,00 1.075.000,00 Moeda
Agdo N2 1 - Garantir recursos para obrigagdes patronais

1.2.5 Garantir recursos para outras despesas variaveis-Pessoa civil Garantir recursos para outras despesas variaveis-Pessoa civil - - - 77.000,00 325.000,00 Moeda
Agdo N2 1 - Garantir recursos para outras despesas varidveis-Pessoa civil

1.2.5 Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material de consumo - - - 510.000,00 2.195.000,00 Moeda
Agao N2 1 - Garantir recursos para material de consumo

1.2.6 Garantir recursos para outros servigos de terceiros PJ Garantir recursos para outros servigos de terceiros PJ - - - 437.000,00 1.877.000,00 Moeda
Acgao N2 1 - Garantir recursos para outros servigos de terceiros P)

1.2.7 Garantir recursos para outros servigos de terceiros PF Garantir recursos para outros servigos de terceiros PF - - - 5.000,00 20.000,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir recursos para outros servigos de terceiros PF

1.2.8 Garantir recursos para outros servigos terceiros PF Garantir recursos para outros servigos terceiros PF - - - 12.000,00 51.000,00 Moeda

Acdo N2 1 - Garantir recursos para outros servigos terceiros PF
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1.2.9 Garantir recursos para construgao/reforma da ubs Garantir recursos para construgao/reforma da ubs - - - 550.000,00 600.000,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir recursos para construgdo/reforma da ubs

1.2.10 Garantir recursos para serv. tecnol. inform. e comunicacao Garantir recursos para serv. tecnol. inform. e comunicacao - - - 58.000,00 254.000,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir recursos para serv. tecnol. inform. e comunicagao

1.2.11  Aquisicao de equipamentos e material permanente Aquisicao de equipamentos e material permanente - - - 20.000,00 90.000,00 Moeda
Acgao N2 1 - Aquisicao de equipamentos e material permanente

1.2.12 Capacitagdo da Equipe da Salde da Familia Capacitar todos os colaboradores da ESF - - - 50,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Capacitagao da Equipe da Saude da Familia

1.2.13 Inserir multiprofissionais de nivel superior na Atengao Basica Contratagao de colaboradores de nivel superior para apoio a ESF - - - 100,00 100,00 Percentual
(del. 3614)

Acao N2 1 - Inserir multiprofissionais de nivel superior na Atencao Bésica (del. 3614)

1.2.14 Manter o Programa Salde na Hora Manter o Programa Saulde na Hora - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Manter o Programa Saulde na Hora

1.2.15 Insercgdo de Equipe de Saude Bucal vinculada a estratégia de Cobertura populacional estimada de saude bucal na atengéo bésica - - - Nao 2 Ndmero
Salde da Familia, garantindo a prevengéo, promogao e programada

tratamento em todos os ciclos de vida

1.2.16 Manter o atendimento oferecido a populacdo acamada e em Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica - - - 100,00 100,00 Percentual
situacao de vulnerabilidade

Acao N2 1 - Manter o atendimento oferecido a populacdo acamada e em situacdo de vulnerabilidade

1.2.17 Manter um Gerente da APS na UBS/ESF Manter um Gerente da APS na UBS/ESF - - - 1 1 Numero
Acao N2 1 - Manter um Gerente da ESF

1.2.18 Manutencdo do Programa hiperdia Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Basica - - - 90,00 98,00 Percentual

Acao N2 1 - Manutencdo do Programa hiperdia

1.2.19 Finalizagdo da construcdo da UBS para melhor acomodagao Finalizar a construcdo da UBS - - - Nao 100,00 Percentual
dos profissionais e populagdo programada

1.2.20 Aquisicdo de equipamentos para os Agentes comunitarios de Aquisicao de equipamentos para os Agentes comunitarios de Salde - - - 100,00 100,00 Percentual
Saude (Computadores, tabletes e EPIs) (Computadores, tabletes e EPIs)

Acdo N2 1 - Aquisicdo de equipamentos para os Agentes comunitérios de Saude (Computadores, tabletes e EPIs)

1.2.21 Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das - - - 86,00 90,00 Percentual
condicionalidades de Salde do Programa Bolsa Familia (PBF) condicionalidades de Salde do Programa Bolsa Familia (PBF)

Acdo N2 1 - Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF)
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1.2.22 Manutengao das Equipes de ESF Manutengdo das Equipes de ESF - - - 3 3 Ndmero

Acdo N2 1 - Manutencao das Equipes de ESF

1.2.23 Implantar novos programas da saude utilizando o diagnostico Implantar novos programas da saude utilizando o diagnostico - - - Nao 100,00 Percentual
situacional. situacional. programada
1.2.24  Melhoria no envio de dados através do PEC Melhoria no envio de dados através do PEC - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Melhoria no envio de dados através do PEC

1.2.25 Proporgao de gestantes com realizagdo de exames de HIV e Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Basica - - - 70,00 95,00 Percentual
sifilis

Acgao N2 1 - Realizar exames de HIV e sifilis nas gestantes

1.2.26  Proporgao de gestantes com pelo menos 6 consultas de pré Cobertura populacional estimada de sadde bucal na atengéo basica - - - 85,00 95,00 Percentual
natal realizadas

Acao N2 1 - Ofertar consultas de pré natal para as gestantes

1.2.27 Proporgao de gestantes com atendimento odontolégico Cobertura populacional estimada de saude bucal na atencao bésica - - - 85,00 95,00 Percentual
realizado

Acgao N2 1 - Ofertar atendimento odontologico para todas as gestantes

1.2.28 Percentual de hipertensos com pressao arterial aferida e Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Basica - - - 80,00 95,00 Percentual
realizagdo de buscativa de novos pacientes

Acdo N2 1 - Aferir a pressao arterial de todos os hipertensos e realizar buscativa de novos pacientes com essa comorbidade
1.2.29 Cobertura de exames citopatologicos em mulheres na faixa Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 - - - 0,43 0,50 Razéo
etaria de 25 a 59 anos a 64 anos na populagao residente de determinado local e a populagao
da mesma faixa etéria

Acdo N2 1 - Cobertura de exames citopatologicos em mulheres na faixa etaria de 25 a 59 anos

1.2.30 Percentual de diabéticos com solicitagdo de exames de Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica - - - 80,00 95,00 Percentual
hemoglobina glicada e buscativa de novos pacientes

Acao N2 1 - Ofertar exames de hemoglobina glicada para todos os diabéticos

1.2.31 Garantir 100% das gestantes inscritas no pré natal Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica - - - 100,00 100,00 Percentual
adequadamente imunizadas

Acdo N2 1 - Garantir 100% das gestantes inscritas no pré natal adequadamente imunizadas

1.2.32 Manter pactuagao com hospitais conveniados para parto Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Basica - - - 2 2 Ndmero
Acgao N2 1 - Manter pactuagao com hospitais conveniados para parto

1.2.33  Reduzir a proporcao de gravidez na adolescencia Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Basica - - - 12,00 10,00 Razéo

Acao N2 1 - Realizar agbes voltadas para redugao da proporcao de gravidez na adolescencia

https://digisusgmp.saude.gov.br 5de 19



1.2.34  Proporcao de mamografias nas mulheres na faixa etéria de 50 Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em - -
a 69 anos mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de determinado
local e populagdo da mesma faixa etaria.
Acdo N2 1 - Realizar mamografia das mulheres dentro da faixa etaria preconizada

1.2.35 Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno - -

Acgao N2 1 - Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno

1.2.36  Estabelecer acdes de educacao sexual para adolescentes e Estabelecer acbes de educacao sexual para adolescentes e prevengao - -
prevencao problemas correlatados de forma integral Inter problemas correlatados de forma integral Inter setorial
setorial

Acgao N2 1 - Estabelecer acdes de educagao sexual para adolescentes e prevencdo problemas correlatados de forma integral Inter setorial

1.2.37  Garantir acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a Garantir acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a classificagao - -
classificacao de risco em toda a rede Municipal de Salude de risco em toda a rede Municipal de Salde

Acao N2 1 - Garantir acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a classificacdo de risco em toda a rede Municipal de Saude

1.2.38 Manter cadastros atualizados de hipertensos e diabéticos no Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica - -
sistema E-sus

Acéo N 1 - Manter cadastros atualizados de hipertensos e diabéticos no sistema E-sus

1.2.39 Oferecer atividades preventivas para satde do idoso Oferecer atividades preventivas para satide do idoso - -
1.2.40 Reduzir a mortalidade prematura por doengas crénicas nao Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 - -
transmissdes (doengas do aparelho, circulatério, respiratérias principais DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e
cronicas, cancer e diabetes) doencas respiratérias cronicas)

Acdo N2 1 - Reduzir a mortalidade prematura por doengas cronicas ndo transmissdes (doencas do aparelho, circulatério, respiratérias cronicas, cancer e diabetes

1.2.41 Reativar o Programa anti tabagismo nas unidades Béasicas de Reativar o Programa anti tabagismo nas unidades Basicas de Salude - -
Saude

1.2.42 Desenvolver acdes de promocao de praticas alimentares Desenvolver acdes de promocao de praticas alimentares saudaveis, - -
saudaveis, ao lado da prevengao e controle de distUrbios ao lado da prevencao e controle de distdrbios nutricionais
nutricionais

Acdo N2 1 - Desenvolver acdes de promogdo de praticas alimentares saudaveis, ao lado da prevencado e controle de distdrbios nutricionais

1.2.43 Manter a pactuagdo com o CEO (Centro de Especialidades Cobertura populacional estimada de salde bucal na atencéo bésica - -
Odontoldgicas)

Acdo N2 1 - Manter a pactuagao com o CEO (Centro de Especialidades Odontoldgicas)

1.2.44 Desenvolver acdes de prevencgao relacionadas a saude bucal Cobertura populacional estimada de saldde bucal na atengéo basica - -
nas escolas do municipio (PSE)

Acdo N2 1 - Realizar acdes educativas de saude bucal nas escolas
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1.2.45 Criacdo do Centro de Convivéncia garantindo acesso, vinculo a
atividades complementares a salde priorizando a salde
mental

1.2.46  Garantir o acesso dos usuarios aos servicos de salide mental

Acao N2 1 - Garantir o acesso dos usuarios aos servicos de satide mental

1.2.46  Aquisigao de armarios e mobilidrio para a sala dos ACS e
recepcao da ESF
1.2.48 Realizar encontros educacionais com diabéticos e hipertensos,

e reinstituir atividades fisicas para o grupo

Criacdo do Centro de Convivéncia garantindo acesso, vinculo a - -
atividades complementares a salde priorizando a salide mental

Garantir o acesso dos usuarios aos servicos de salide mental - -

Aquisicao de armaérios e mobilidrio para a sala dos ACS - -

Realizar encontros educacionais com diabéticos e hipertensos, e - -
reinstituir atividades fisicas para o grupo

Acdo N2 1 - Realizar encontros educacionais com diabéticos e hipertensos, e reinstituir atividades fisicas para o grupo

1.2.49 Realizar agbes educativas preconizadas no PSE e outras que se

fizerem necessérias conforme diagnostico situacional

Realizar acdes educativas preconizadas no PSE e outras que se - -
fizerem necessérias conforme diagnostico situacional

Acao N2 1 - Realizar acdes educativas preconizadas no PSE e outras que se fizerem necessarias conforme diagnostico situacional

1.2.50 Realizar trabalho em rede com as diversas dreas municipais,
garantindo projetos terapéuticos individuais e coletivos
1.2.51 Criagao do Protocolo Emergencial de Satide Mental

Realizar trabalho em rede com as diversas areas municipais, - -
garantindo projetos terapéuticos individuais e coletivos

Criagdo do Protocolo Emergencial de Saide Mental - -

OBJETIVO N2 1.3 - Garantir e regular a manutencdo da Média e Alta Complexidade

Ne Descricao da Meta

1.3.1 Garantir recursos para vencimentos fixo.

Acdo N2 1 - Garantir recursos para vencimentos fixo.

1.3.2 Garantir recursos para contratos por tempo

determinado determinado
Acdo N2 1 - Garantir recursos para contratos por tempo determinado
1.3.3 Garantir recursos para obrigagdes patronais
Acdo N2 1 - Garantir recursos para obrigacdes patronais

1.3.4 Garantir recursos para participar de cotas do

consércio Cisamesp

Indicador para monitoramento e avaliacao da meta

Indicador (Linha-Base)

Unidade de
Medida

Valor Ano

Garantir recursos para colaboradores fixo. - - -

Garantir recursos para contrato de colaboradores por tempo - - -

Garantir recursos para obrigagdes patronais - - -

Garantir recursos para participar de cotas do consércio Cisamesp de - - -
consultas e exames especializados

Acdo N2 1 - Garantir recursos para participar de cotas do consoércio Cisamesp
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1.3.5 Garantir recursos para cotas extras do Garantir recursos para cotas extras de consultas e exames - - - 35.000,00 155.000,00 Moeda
consércio Cisamesp especializados do consércio Cisamesp

Acdo N2 1 - Garantir recursos para cotas extras do consércio Cisamesp

1.3.6 Garantir recursos para subvencgao social a Garantir recursos para subvencgao social a santa Casa de Ouro Fino - - - 1.320.000,00 5.280.000,00 Moeda
santa Casa de Ouro Fino

Acgao N2 1 - Garantir recursos para subvencgao social a santa Casa de Ouro Fino
1.3.7 Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material de consumo - - - 7.000,00 30.000,00 Moeda
Agao N2 1 - Garantir recursos para material de consumo

1.3.8 Garantir recursos para outros servigos Garantir recursos para outros servicos terceiros P) - - - 165.000,00 690.000,00 Moeda
terceiros PJ

Acao N2 1 - Garantir recursos para outros servicos terceiros P)

1.3.9 Garantir recursos para participar do consércio Garantir recursos para urgéncia e emergéncia - - - 28.400,00 122.300,00 Moeda
CISSUL

Acdo N2 1 - Garantir recursos para participar do consércio CISSUL

1.3.10 Garantir recursos para equipamentos e Garantir recursos para aquisigdo de veiculo - - - 20.000,00 80.000,00 Moeda
material permanente

Acdo N2 1 - Garantir recursos para equipamentos e material permanente
1.3.11 Garantir recursos para agdes judiciais Garantir recursos para agdes judiciais - - - 1.000,00 1.000,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir recursos para agoes judiciais

1.3.12  Garantir recursos para aquisicao de aparelho Garantir recursos para aquisicao de aparelho de ultrassom - - - 163.000,00 163.000,00 Moeda
de ultrassom

Acao N2 1 - Garantir recursos para aquisicao de aparelho de ultrassom

1.3.13 Manter credenciamento de exames Manter credenciamento de exames laboratoriais - - - 1 1 Ndmero
laboratoriais

Acdo N2 1 - Manter credenciamento de exames laboratoriais

1.3.14 Manter credenciamento de exames de Manter credenciamento de exames de imagem - - - 1 1 Ndmero
imagem

Acdo N2 1 - Manter credenciamento de exames de imagem

OBJETIVO N2 1.4 - Garantir a manutencao da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS
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Ne Descricdao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2022- de Medida

Valor Ano Unidade 2022 2025)
de Medida
1.4.1 Garantir recursos para vencimentos fixo Garantir recursos para colaboradores efetivos - - - 42.800,00 177.000,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir recursos para vencimentos fixo
1.4.2 Garantir recursos para contratos por tempo determinado. Garantir recursos para contratos de colaboradores por tempo - - - 78.600,00 324.000,00 Moeda
determinado.
Acdo N2 1 - Garantir recursos para contratos por tempo determinado.
1.4.3 Garantir recursos para obrigagdes patronais Garantir recursos para obrigagdes patronais - - - 8.780,00 37.660,00 Moeda
Agao N2 1 - Garantir recursos para obrigagdes patronais
1.4.4 Material de consumo Garantir material ou bem de consumo para distribuicdo para - - - 446.000,00 1.921.000,00 Moeda
uso domiciliar
Acdo N2 1 - Garantir recursos para aquisicao de material de consumo
1.4.5 Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ - - - 500,00 2.400,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ
1.4.6 Finalizar da obra da Farmacia de Minas Finalizar da obra da Farméacia de Minas - - - Nao 80.000,00 Moeda
programada
1.4.7 Garantir recursos para agoes judiciais Garantir recursos para agoes judiciais - - - 1.000,00 4.000,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir recursos para agoes judiciais
1.4.8 REVISAO da REMUNE semestralmente REVISAO da REMUNE semestralmente - - - Nao 2 Numero
programada
1.4.9 Informatizagdo do controle de Estoque da Farmacia Basica Informatizagdo do controle de Estoque da Farmécia Basica - - - Nao 100,00 Percentual
programada
1.4.10 Aquisicao de medicamentos da REMUNE em tempo adequado Aquisicdo de medicamentos da REMUNE em tempo adequado - - - 100,00 100,00 Percentual
para atender consumo médio mensal para atender consumo médio mensal
Agéo N2 1 - Aquisicao de medicamentos da REMUNE em tempo adequado para atender consumo médio mensal
1.4.11 Promover agdes educativas voltadas ao uso racional de Promover agdes educativas voltadas ao uso racional de - - - Nao 5 Numero
medicamentos medicamentos programada
1.4.12 Criacdo e manutencao da Farmacia Viva Criacdo e manutencao da Farmacia Viva - - - Nao 100,00 Percentual
programada
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OBJETIVO N2 1.5 - Garantir a manutencdo da Vigilancia em Saude

5.1 Garantir recursos para contratos por tempo determinado Garantir recursos para contrato de colaboradores por tempo 30.000,00 123.000,00 Moeda
determinado.

Acgdo N2 1 - Garantir recursos para contratos por tempo determinado

1.5.2 Garantir recursos para vencimentos fixos Garantir recursos para colaboradores efetivos - - - 35.000,00 143.000,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir recursos para vencimentos fixos

1.5.3 Garantir recursos para obrigagdes patronal Garantir recursos para obrigagdes patronal - - - 10.000,00 42.000,00 Moeda
Acgdo N2 1 - Garantir recursos para obrigagdes patronal

1.54 Garantir recurso para outros servicos terceiros PJ Garantir recurso para outros servicos terceiros PJ - - - 2.000,00 8.500,00 Moeda
Acgdo N2 1 - Garantir recursos para outros servigos de terceiros PJ

1.5.5 Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material de consumo - - - 5.000,00 21.200,00 Moeda
Acdo N° 1 - Garantir recursos para material de consumo

1.5.6 Garantir a capacitacdo permanente para para os profissionais  Garantir a capacitacdo permanente para para os profissionais técnicos - - - 100 100 Numero
técnicos da VISA da VISA

Agdo N2 1 - Garantir a capacitagdo permanente para para os profissionais técnicos da VISA

1.5.7 Atualizagdo de cadastros e inspegdes sanitarias em todos os Atualizagcdo de cadastros e inspegdes sanitarias em todos os - - - 100,00 100,00 Percentual
estabelecimentos sujeitos as agdes de Vigilancia Sanitaria. estabelecimentos sujeitos as agdes de Vigilancia Sanitaria.

Acgdo N2 1 - Atualizagdo de cadastros e inspegdes sanitarias em todos os estabelecimentos sujeitos as agdes de Vigilancia Sanitéaria.

1.5.8 Ampliar a proporcéo de analises realizadas em amostras de Ampliar a proporcdo de analises realizadas em amostras de dgua para - - - 14,00 20,00 Proporgdo
4dgua para consumo humano, quanto aos parametros consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez residual livre e turbidez

Acdo N2 1 - Ampliar a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez
1.59 Garantir recursos para vencimentos fixos Garantir recursos para colaboradores efetivos - - - 20.000,00 85.000,00 Moeda
Acao N2 1 - Garantir recursos para vencimentos fixos

1.5.10 Garantir recursos para contrato por tempo determinado. Garantir recursos para contrato de colaboradores por tempo - - - 100.000,00 430.000,00 Moeda
determinado.

Acgdo N° 1 - Garantir recursos para contrato por tempo determinado.
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1.5.11 Garantir recursos para obrigagdes patronais Garantir recursos para obrigagdes patronais - - - 25.000,00 106.000,00 Moeda
Acdo N2 1 - Garantir recursos para obrigacdes patronais

1.5.12  Garantir recursos para material de consumo Garantir recursos para material de consumo - - - 12.000,00 52.000,00 Moeda
Acgao N2 1 - Garantir recursos para material de consumo

1.5.13  Garantir recursos para equipamentos e material de consumo Garantir recursos para equipamentos e material de consumo - - - 2.000,00 8.500,00 Moeda
Acgao N2 1 - Garantir recursos para equipamentos e material de consumo

1.5.14 Executar agOes educativas para a populagao e setores Executar acdes educativas para a populacdo e setores regulados - - - 10 10 NUmero
regulados conforme programacao anual. conforme programacao anual.

Acao N2 1 - Executar acdes educativas para a populacdo e setores regulados conforme programacao anual.
1.5.15 Recebimento e atendimento de denuncias Recebimento e atendimento de denuncias - - - 100,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - Receber e atender 100% das denuncias

1.5.16  Notificar e investigar e encerrar casos de doencas de Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata - - - 100,00 100,00 Percentual
notificagdo compulséria (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagéo.

Acdo N2 1 - Notificar e investigar e encerrar casos de doengas de notificacdo compulséria

1.5.17 Manutencado e intensificagdo das agdes do covid-19 Manutengéo e intensificagao das agdes do covid-19 - - - 100,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - Manter e intensificar as agdes do covid-19

1.5.18 Cobertura vacinal da poliomelite inativada e pentavalente Cobertura vacinal da poliomelite inativada e pentavalente - - - 90,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - Realizar agbes para atingir a cobertura vacinal da poliomelite inativada e pentavalente

1.5.19 Garantir cobertura vacinal da Influenza nos grupos prioritdrios =~ Garantir cobertura vacinal da Influenza nos grupos prioritarios - - - 80,00 90,00 Percentual
estabelecidos pelo ministério da Saude estabelecidos pelo ministério da Saude

Acdo N2 1 - Realizar campanha de vacinagao contra influenza

1.5.20 Melhoria e adequagao na sala de vacinas Melhoria e adequacédo na sala de vacinas - - - Nao 100,00 Percentual
programada
1.5.21 Proporgao de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de - - - 85,00 95,00 Percentual
Vacinagdo para criangas menores de 2 anos Vacinagao para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente

32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

Acdo N 1 - Realizar agbes para atingir a meta de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagao para criangas menores de 2 anos

1.5.22  Atingir no minimo 80% de cobertura de iméveis visitados para NUmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de - - - 6 6 Ndmero
controle vetorial da dengue imdveis visitados para controle vetorial da dengue

Acdo N2 1 - Atingir no minimo 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue
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1.5.23  Executar agdes do Plano de contingéncia de Arboviroses Executar agdes do Plano de contingéncia de Arboviroses - - - 80,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Executar agdes do Plano de contingéncia de Arboviroses

1.5.24 Atender as denuncias/reclamagdes relacionadas a prevengdo Atender as denuncias/reclamacdes relacionadas a prevencao e controle - - - 100,00 100,00 Percentual
e controle de vetores (Aedes aegypti, culex sp, Lutzomyia sp) de vetores (Aedes aegypti, culex sp, Lutzomyia sp) e animais nocivos
e animais nocivos (aranhas, escorpibes, ratos, carrapatos, (aranhas, escorpides, ratos, carrapatos, percevejos, pombos ,
percevejos, pombos , caramujos etc). caramujos etc).

Acdo N2 1 - Atender as denuncias/reclamacdes relacionadas a prevengao e controle de vetores

1.5.25 Realizacdo de processo seletivo para contratacdo de Agente Realizacao de processo seletivo para contratacdo de Agente de - - - 1 1 Ndmero
de Endemias para cobertura total do municipio Endemias para cobertura total do municipio

Acdo N2 1 - Realizagdo de processo seletivo para contratacdo de Agente de Endemias para cobertura total do municipio
1.5.26  Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacoes Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacdes (SIM, - - - 100,00 100,00 Percentual
(SIM, SINASC, SINAN, SI-PNI) de acordo com as SINASC, SINAN, SI-PNI) de acordo com as recomendacdes de cada

recomendagdes de cada sistema. Emitir relatérios publicos de = sistema.
cada sistema.

Acdo N2 1 - Alimentar e manter atualizados os sistemas de informagdes (SIM, SINASC, SINAN, SI-PNI) de acordo com as recomendacdes de cada sistema. Emitir relatérios publicos de cada sistema

1.5.27 Reativagdo do projeto cidade limpa (Bota fora) Reativacdo do projeto cidade limpa (Bota fora) - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Reativacdo do projeto cidade limpa

1.5.28 Executar acdes educativas sobre arboviroses Executar acdes educativas sobre arboviroses - - - 80,00 100,00 Percentual
Acao N2 1 - Executar acdes educativas sobre arboviroses

1.5.29 Realizar campanha de vacinagao antirrabica Realizar campanha de vacinagdo antirrdbica - - - 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Realizar campanha de vacinagao antirrdbica

1.5.30 Implantar o projeto de lei PGRSS (residuos sélidos) Implantar o projeto de lei PGRSS (residuos sélidos) - - - 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Implantar o projeto de lei PGRSS (residuos sélidos)

1.5.31 Garantir treinamento aos profissionais para preenchimento Proporgao de preenchimento do campo ocupagéo nas notificacdes de - - - 100,00 100,00 Percentual
correto da ficha de notificacdo de agravos relacionados ao agravos relacionados ao trabalho.
trabalho

Acdo N2 1 - Garantir treinamento aos profissionais para preenchimento correto da ficha de notificagao de agravos relacionados ao trabalho
1.5.32 Realizar campanhas educativas sobre saltde do trabalhador Realizar campanhas educativas sobre satde do trabalhador - - - 100,00 100,00 Percentual
Acéo N2 1 - Realizar campanhas educativas sobre salde do trabalhador

1.5.33 Realizar palestras e campanhas na Zona Rural para o uso Realizar palestras e campanhas na Zona Rural para o uso adequado de - - - 3 12 Ndmero
adequado de defensivos agricolas defensivos agricolas

Acdo N2 1 - Realizar palestras e campanhas na Zona Rural para o uso adequado de defensivos agricolas
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1.5.34 Implementar monitoramento ao paciente p6s covid até o Implementar monitoramento ao paciente p6s covid até o terceiro més - - - 100,00 100,00 Percentual
terceiro més

Acdo N2 1 - Implementar monitoramento ao paciente pds covid até o terceiro més

OBJETIVO N2 1.6 - Garantir recursos para a Seguranca alimentar e nutricional

Garantir recursos para material de Garantir recursos para material, bem ou servico de distribuicdo 62.000,00 260.000,00 Moeda
consumo de consumo

Agdo N° 1 - Garantir recursos para material de consumo
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122 - Administracado Geral Garantir recursos para vencimentos fixos 108.000,00
Garantir recursos para contratos por tempo determinado. 750.000,00
Garantir recursos para contratos temporarios 15.000,00
Garantir recursos para contratos por tempo determinado. 78.600,00
Garantir recursos para vencimentos fixo 1.400.000,00
Garantir recursos para obrigagdes patronais 22.000,00
Garantir recursos para obrigagdes patronal 10.000,00
Garantir recursos para obrigagées patronais 8.780,00
Garantir recursos para obrigagdes patronais 250.000,00
Outros servigos de terceiros PJ 3.000,00
Garantir recurso para outros servigos terceiros P) 2.000,00
Material de consumo 446.000,00
Garantir recursos para participar de cotas do consércio Cisamesp 95.000,00
Garantir recursos para manutengdo do conselho municipal de satde 500,00
Garantir recursos para cotas extras do consércio Cisamesp 35.000,00
Garantir recursos para material de consumo 510.000,00
Garantir recursos para outras despesas variaveis-Pessoa civil 77.000,00
Garantir recursos para diarias 2.000,00
Garantir recursos para subvencgado social a santa Casa de Ouro Fino 1.320.000,00
Garantir recursos para outros servicos de terceiros PJ 437.000,00
Garantir recursos para auxilio alimentagao 200.000,00
Garantir recursos para material de consumo 7.000,00
Garantir recursos para outros servicos de terceiros PF 5.000,00
Desenvolver um cronograma trimestral de reuniées com os setores da Saude 4
Garantir recursos para outros servigos terceiros P) 165.000,00
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Garantir recursos para outros servigos terceiros PF 12.000,00

Melhorara as metodologias , processos de instrumentos de planejamento, programacdo, acompanhamento e avaliagdo local 100,00
Garantir recursos para participar do consércio CISSUL 28.400,00
Garantir recursos para construgdo/reforma da ubs 550.000,00
Implantar o Cartao municipal de Saude 100,00
Garantir recursos para equipamentos e material permanente 20.000,00
Garantir recursos para serv. tecnol. inform. e comunicagao 58.000,00
Implantacdo de protocolo de para agendamentos de exames e consultas especializadas na SMS 100,00
Garantir recursos para agdes judiciais 1.000,00
Aquisicao de equipamentos e material permanente 20.000,00
Revisdo da PPl semestralmente 2
Garantir recursos para aquisicdo de aparelho de ultrassom 163.000,00
Capacitagado da Equipe da Saude da Familia 50,00
Fortalecer as agdes do conselho municipal de Salide com reuniées mensais 12
Garantir recursos para equipamentos e material de consumo 2.000,00
Inserir multiprofissionais de nivel superior na Atencdo Basica (del. 3614) 100,00
Realizar o audiéncias publicas para apresentacdo dos RDQAs 3
Manter o Programa Salde na Hora 100,00
Manutengdo/reforma do Departamento de Saude 100,00
301 - Atencao Bésica Executar agdes educativas para a populacdo e setores regulados conforme programacao anual. 10
Manter o atendimento oferecido a populacdo acamada e em situacdo de vulnerabilidade 100,00
Manter um Gerente da APS na UBS/ESF 1
Manutencao e intensificacao das acdes do covid-19 100,00
Manutengdo do Programa hiperdia 90,00
Cobertura vacinal da poliomelite inativada e pentavalente 90,00
Garantir cobertura vacinal da Influenza nos grupos prioritarios estabelecidos pelo ministério da Saude 80,00
Aquisicdo de equipamentos para os Agentes comunitdrios de Saude (Computadores, tabletes e EPIs) 100,00
Manter o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia (PBF) 86,00
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Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendéario Nacional de Vacinacdo para criangas menores de 2 anos 85,00

Manutengdo das Equipes de ESF 3
Melhoria no envio de dados através do PEC 100,00
Proporcao de gestantes com realizacdo de exames de HIV e sifilis 70,00
Proporcdo de gestantes com pelo menos 6 consultas de pré natal realizadas 85,00
Proporcdo de gestantes com atendimento odontoldgico realizado 85,00
Percentual de hipertensos com pressdo arterial aferida e realizacdo de buscativa de novos pacientes 80,00
Cobertura de exames citopatologicos em mulheres na faixa etaria de 25 a 59 anos 0,43
Percentual de diabéticos com solicitagdo de exames de hemoglobina glicada e buscativa de novos pacientes 80,00
Garantir 100% das gestantes inscritas no pré natal adequadamente imunizadas 100,00
Reduzir a proporcdo de gravidez na adolescencia 12,00
Incentivar, promover e apoiar o aleitamento materno 70,00
Estabelecer agdes de educacao sexual para adolescentes e prevengdo problemas correlatados de forma integral Inter setorial 6
Garantir acolhimento preferencial ao idoso, respeitando a classificacdo de risco em toda a rede Municipal de Saude 100,00
Manter cadastros atualizados de hipertensos e diabéticos no sistema E-sus 100,00
Reduzir a mortalidade prematura por doencas cronicas ndo transmissées (doencas do aparelho, circulatério, respiratérias crénicas, cancer e diabetes) 12,00
Desenvolver acdes de promogéao de praticas alimentares saudaveis, ao lado da prevencdo e controle de distlrbios nutricionais 100,00
Desenvolver acdes de prevencao relacionadas a salde bucal nas escolas do municipio (PSE) 100,00
Garantir o acesso dos usuarios aos servicos de salde mental 100,00
Realizar encontros educacionais com diabéticos e hipertensos, e reinstituir atividades fisicas para o grupo 100,00
Realizar agdes educativas preconizadas no PSE e outras que se fizerem necessérias conforme diagnostico situacional 100,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Garantir recursos para vencimentos fixo. 200.000,00
Ambulatorial
Garantir recursos para vencimentos fixo 42.800,00
Garantir recursos para contratos por tempo determinado 24.000,00
Garantir recursos para obrigacdes patronais 20.000,00
Garantir recursos para outros servigos de terceiros PJ 500,00
Garantir recursos para agoes judiciais 1.000,00
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Aquisicdo de medicamentos da REMUNE em tempo adequado para atender consumo médio mensal
Manter credenciamento de exames laboratoriais
Manter credenciamento de exames de imagem
Acompanhar e regular os indicadores do Valora Minas
Manter pactuagao com hospitais conveniados para parto
Proporcdo de mamografias nas mulheres na faixa etéria de 50 a 69 anos
Manter a pactuagdo com o CEO (Centro de Especialidades Odontoldgicas)
304 - Vigilancia Sanitaria Garantir recursos para contratos por tempo determinado
Garantir recursos para vencimentos fixos
Garantir a capacitagdo permanente para para os profissionais técnicos da VISA
Atualizagcdo de cadastros e inspegdes sanitarias em todos os estabelecimentos sujeitos as a¢des de Vigilancia Sanitéaria.

Ampliar a proporgao de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez

Garantir recursos para vencimentos fixos
Garantir recursos para contrato por tempo determinado.
Garantir recursos para obrigacdes patronais
Garantir recursos para material de consumo
Recebimento e atendimento de denuncias
Realizar campanha de vacinagdo antirrdbica
305 - Vigilancia Garantir recursos para material de consumo
Epidemiolégica
Notificar e investigar e encerrar casos de doencgas de notificagdo compulséria
Atingir no minimo 80% de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da dengue

Executar agdes do Plano de contingéncia de Arboviroses

Atender as denuncias/reclamacgdes relacionadas a prevencdo e controle de vetores (Aedes aegypti, culex sp, Lutzomyia sp) e animais nocivos (aranhas,
escorpides, ratos, carrapatos, percevejos, pombos , caramujos etc).

Realizagdo de processo seletivo para contratacdo de Agente de Endemias para cobertura total do municipio

Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacdes (SIM, SINASC, SINAN, SI-PNI) de acordo com as recomendac0Oes de cada sistema. Emitir relatérios
publicos de cada sistema.
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Reativacao do projeto cidade limpa (Bota fora) 100,00

Executar acdes educativas sobre arboviroses 80,00
Implantar o projeto de lei PGRSS (residuos sélidos) 100,00
Garantir treinamento aos profissionais para preenchimento correto da ficha de notificagcdo de agravos relacionados ao trabalho 100,00
Realizar campanhas educativas sobre satde do trabalhador 100,00
Realizar palestras e campanhas na Zona Rural para o uso adequado de defensivos agricolas 3
Implementar monitoramento ao paciente pds covid até o terceiro més 100,00
306 - Alimentacao e Nutricao Garantir recursos para material de consumo 62.000,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satude por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes

0 - Informacgoes
Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

https://digisusgmp.saude.gov.br

Categoria
Econdémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)
N/A

N/A
2.086.550,00
N/A
2.330.665,58
705.350,75
1.820.000,00
55.000,00
442.281,31
N/A
101.600,00
N/A
37.500,00
N/A
128.000,00

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
propria - R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Operacoes
de Crédito
vinculadas
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Royalties
do petrodleo
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Total(R$)

N/A

N/A
2.086.550,00
N/A
2.330.665,58
705.350,75
1.820.000,00
55.000,00
442.281,31
N/A
101.600,00
N/A
37.500,00
N/A
128.000,00

N/A
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