PREFEITURA MUNICIPAL DE INCONFIDENTES

RUA ENGENHEIRO ALVARES MACIEL, 190, CENTRO, INCONFIDENTES, MG
CEP 37.576-000 - & (35) 3464 1000

DECRETO N° 1.958 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022.

“DISPOE SOBRE O INSTRUMENTO DE
AVALIACAO E MERITO E
DESEMPENHO DOS CANDIDATOS A
DIRECAO DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE INCONFIDENTES”.

A Prefeita Municipal de Inconfidentes, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicOes legais, nos termos do art. 206, inciso VI da Constituicao
Federal, da Lei n°® 9394/96 Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional e

da Lei 14.113/2020, que regulamenta o novo Fundeb, (art. 14, § 1°, incisos ),

DECRETA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este decreto regulamenta os critérios de mérito e desempenho
para o provimento dos cargos de diretor das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino de Inconfidentes, dispondo sobre os requisitos para o
processo de participacdo, periodo de administracdo, forma de indicacdo e da

outras providéncias.

Art. 2° Os cargos de Direcdo das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino de Inconfidentes serdo providos por professores, desde

gue preenchidas as formalidades exigidas no presente decreto.

Art. 3° O processo de escolha sera realizado no més de dezembro,
mediante convocacao através de portaria.
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Art. 4° A nomeacao dos diretores sera por unidade escolar (40 horas).

Paragrafo Unico. Em todas as escolas havera somente um diretor.

Art. 5° O Diretor tera um periodo maximo de gestéo de 4 (quatro) anos,
seguindo o periodo de mandato do prefeito, podendo ser reconduzido,
mediante novo processo de escolha.

Paragrafo unico. Os candidatos escolhidos em dezembro deste ano
terdo seus mandatos validos pelo periodo de 02 de janeiro de 2023 a 31 de
dezembro de 2024.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO

Art. 6° Para concorrer ao cargo de Direcdo das Escolas da Rede
Municipal de Ensino de Inconfidentes, os concorrentes dever&do preencher os
seguintes requisitos:

| - comprovar licenciatura plena em qualquer area do conhecimento;

| - ser profissional ativo da carreira do magistério do Municipio de
Inconfidentes ou ter experiéncia comprovada na funcdo de gestdo escolar na
Rede Municipal de Ensino por pelo menos 2 (dois) anos;

[Il1 - ndo ter sido condenado em processo administrativo disciplinar com
decisao definitiva;

IV - participar de curso de formacdo de gestdo escolar ofertado pelo
Departamento Municipal de Educacdo de Inconfidentes, com presenca
obrigatéria em pelo menos 80% (oitenta por cento) da carga horaria total do
Curso;

V - ser aprovado, com no minimo 60% (sessenta por cento) em prova
objetiva de certificacdo ocupacional;

Paragrafo unico. O processo de certificacdo ocupacional ndo constitui
concurso publico para investidura em cargo ou funcéo publica, assim como néo

assegura ao candidato direito a ocupac¢do ou nomeacdo, limitando-se a
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credenciar junto ao Departamento Municipal de Educacdo, profissionais

certificados, a formar banco de potenciais candidatos ao Cargo de Diretor.

CAPITULO Il
DA CERTIFICACAO OCUPACIONAL

Art. 7° O processo de Certificagdo Ocupacional sera realizado por
empresa idonea, contratada pelo municipio, para realizacdo do Curso de

Formacéo de Gestdo e da prova objetiva.

Art. 8° O processo de Certificacdo Ocupacional para o cargo de Diretor
sera regido por edital proprio, a ser divulgado no més de novembro.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 9° A avaliacdo serd efetuada por uma comissdo de servidores
especificamente constituida por Portaria, com o0s seguintes membros:

| — Chefe do Departamento Municipal de Educacéo ou Servidor deste
por ele indicado;

Il — 02 (dois) servidores representantes dos professores;

Il — 02 (dois) servidores representantes das cantineiras, auxiliares de
servicos gerais e demais funcionarios lotados na Educacdo que prestem
servicos internamente nas unidades escolares e que ndo estejam elencados
neste artigo;

[I1— 01 (um) servidor representante dos funcionarios administrativos;

IV — 02 (dois) representantes dos pais de alunos que constituam o
Colegiado Escolar, ndo podendo ser servidor da escola;

V — 02 (dois) representantes dos monitores de Creche.

Art. 10. Serdo estabelecidos critérios de avaliacdo referentes a gestéo

democratica e atuacao profissional durante o exercicio.
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Art. 11. A avaliagédo ocorrera ao término de cada ano letivo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. Os Diretores em exercicio terdo seus mandatos vigentes até o
dia 31 de dezembro de 2022.

Art. 13. O diretor em exercicio tera a obrigacdo de repassar todas as
informacdes pertinentes a sua gestdo ao novo diretor, e respondera por

quaisquer irregularidades verificadas durante o periodo de sua gestao.

Art. 14. Apés homologacéo dos resultados da Certificacdo Ocupacional
para o cargo de Diretor, cabera a Chefe do Executivo nomear, dentre os
candidatos, aquele que melhor atender os interesses da Administracao.

Paragrafo Unico. Na hipotese de ndo haver candidato que preencha os
requisitos mencionados no Capitulo Il, ou candidato habilitado de acordo com
0s critérios dos paragrafos anteriores para ocupar o cargo de direcdo, a Chefe
do Poder Executivo poderd nomear um diretor em carater temporario, nao

podendo ultrapassar a duragao de 2 (dois) anos.

Art. 15. Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Inconfidentes, 13 de outubro de 2022.

ROSANGELA MARIA DANTAS
Prefeita Municipal



